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Pratarme

Si medziaga buvo sukurta kaip intelektiné produkcija 3 projekto "Wear(e)able - geriausiai apsirenge tvariai"
kontekste.! Pagrindinis projekto tikslas — didinti informuotuma ir imtis konkreciy veiksmy kovojant su
neigiamu sparciosios mados poveikiu tarp jauny Zmoniy, ypac su pagrindiniu mikroplastiko tarSos poveikiu

aplinkai.

Sioje  medziagoje pateikiamas seminary planas ir nurodymai, siekiant sudaryti salygas jaunimo
darbuotojams, mokytojams ir pedagogams remti ir jgalinti jaunus Zmones, imantis konkreciy alternatyviy
veiksmy, bati kirybingais ir dalyvaujandiais, kad jie bty sektinas pavyzdys ir pokyciy karéjas tarp

bendraamiiy tvariy drabuZiy srityje.

Seminary planai buvo parengti per dizaino magstymo procesg, siekiant uztikrinti, kad jie atitikty tikslinés

grupés poreikius, kad konkreciai "Wear(e)able" projekte yra 15-19 mety jaunuoliai.

Siekdami padidinti poveikj, raginame skaitytojus naudoti medZziagg placiose Svietimo jstaigose ir dalintis bei

skleisti informacijg apie turimus projekty rezultatus:

tikslinés grupés gairés ir tikslinés grupés projekto saliy rezultatai

- interaktyvus stalo Zaidimas jaunimui, skirtas suZinoti apie tvariag madg ir geriausig Sios srities
praktika

- mokomoji medZiaga "Kaip apsirengti tvariai" pdf formatu ir internetinio mokymosi kurso forma

- gairés jaunimo darbuotojams, kaip sudominti Zmones Sia tema

- 8reklaminé kortelé "alternatyviems veiksmams"

- gairés jaunimo darbuotojams ir tarpusavio vadovai dél naudojimosi interneto platforma ir daugikliy
mokymo

- Sio seminaro planas ir instrukcijos

- Tvariy drabuziy jrankiy rinkinys - SEE IT- TOUCH IT- FEEL IT

- projekto interneto svetainéje ieskoti medZiagos, nuorody, nuorody: https://www.weareable-

fashion.eu/de/

Si medziaga yra prieinama 5 kalbomis: vokietiy, lietuviy, lenky, italy ir angly; ir tai yra nemokama atsisiysti
visame pasaulyje. Jis gali bati iSverstas j kitas kalbas ir gali bati pritaikytas kitiems Svietimo kontekstams,

nesusijusiems su jaunimo darbu.

Toliau naudoti Sig medziagg leidZiama nurodant 3altin;.

! https://www.weareable-fashion.eu/
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Projektas "Déveékite (e)able — geriausiai apsirenge tvariai" buvo bendrai finansuojamas pagal Europos

Sajungos programa” "Erasmus+", 2 pagrindinis veiksmas — strateginé partneryste.

? https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about _en
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1. Seminaro plano sistema ir dizaino mastymo procesas

Kaip rodo Europos Komisijos "Europos plastiky strategija"® plastiko vengimas yra esminé klimato ir aplinkos

apsaugos dalis, o tikslai yra gerokai sumazinti plastiko ir mikroplastiko kiekj visose srityse.

Mados pramoné yra pagrindinis mikroplastiko tarSos veiksnys, kiekvieno skalbimo ciklo metu j vanden;j
patenka didelis mikroplastiko kiekis. Dél sparciai besikei¢ianc¢iy tendencijy ir besikei¢ianciy drabuziy dydZiy
(augimo) jaunimas ypacC perka daug drabuZiy palankiomis kainomis, taciau pigis tekstilés gaminiai
dazniausiai gaminami is sintetiniy medziagy, t. y. plastiko. Dél trumpo tarnavimo laiko ir dilimo skalbimo
metu dideli plastiko ir mikroplastiko kiekiai $alinami arba isleidziami j jirg. Be to, mados etiketés, ypac su
internetine graZa, deginant sunaikina nebrangius sintetinius drabuZius, nes sunaikinimo iSlaidos yra

mazesnés nei jy grazinimo j rinkg iSlaidos. Tai reiskia didziulj iStekliy naikinimg ir tarsa.

Siekiant projekto "Wear(e)able" tikslo, pagrindiniai dirbtuviy tikslai — paskatinti jaunima tapti aktyviais ir
sgmoningais pokyciy karéjais, siekiant tvariy drabuziy pasirinkimo. Dél Sios priezasties seminary veikla

grindZiama neformaliojo $vietimo metodais* ir patirtiniu mokymusi.

Dizaino mastymo® procesas buvo tinkamiausias bldas sukurti seminara, nes jis grindziamas j Zmogy
orientuotu poZidriu, todél pagrindinis démesys i$ tikryjy gali bati skiriamas Zmoniy poreikiams,
nuomonémes, jproCiams ir nuomonémes. IS Siy elementy dizaineriai pradeda ieskoti sprendimy naudodami
savo vaizduote, kad neatmeta jokiy galimybiy®. Tai vienas i$ efektyviausiy sprendimy paieskos metody,
nustatant, kas pageidautina tikslinés grupés poZilriu, ir derinant kirybiskumg bei problemy sprendimo

gebéjimus.
Konkreciai Sis kirybinis procesas susideda i$ 5 Zingsniy:
1. Empatija

Sis etapas yra pasiekti gily ir platy problemos supratima stebint, tiriant, apklausiant, apklausiant, jtraukiant
ir jsijauciant j Zmones, kad jie suprasty globaliai ir analitiskai, kokia yra jy patirtis, motyvacija, mastymo ir

veikimo bidai. Siame etape dizaineriai turéty rasti prasme ir informacija net apie "un-said".

2. Apibreézti

3 https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/research-area/environment/circular-economy/plastics-circular-
economy_en

* https://pip-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/non-formal-learning

> https://designthinking.ideo.com/

® Rob H., "Nuo kas yra, jei, islaisvinant vaizduotés galiq, kad sukurtume ateitj, kurios norime", Chelsea Green
Publishing, Londonas, 2019
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Siame etape dizaineriai analizuoja informacijg, surinktg "Empatijos etape",
ieSkodami tendencijy, organizuodami ir sintezuodami duomenis, kad surasty
pagrindines problemas. Siuo metu "empatijos Zemélapis" yra naudingas ir gali
palengvinti samprotavimus, kad blty galima apibrézti problema arba, geriau
tariant, iSsukj. Kad procesas buty orientuotas j Zmogy, dizaineriai turéty

apibrézti problema kaip problemos pareiskimg arba apklausg. Musy atveju mes

naudojome i$sukj, klausdami "Kaip mes galime ...?"
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mastyti "uz dézutés riby", kurdami apibrézto "issukio" (arba

problemos pareiskimo) sprendimus.
4. Prototipas

Siame etape dizaino komanda gamina sumaZintg produkto ar paslaugos prototipo versijg. Cia dizainerio

tikslas yra nustatyti geriausig jmanoma sprendima.
5. Bandymo

Prototipai turi bati bendrinami ir iSbandyti tiek pacioje komandoje, tiek Zmoniy grupéje, atitinkancioje
tiksline grupe, u? projektavimo komandos riby. Siame etape, remiantis naudotojy patirtimi, sprendimai
priimami, atmetami, tobulinami ir i§ naujo iSbandomi ciklo procese per 4 ir 5 etapus. Tiesg sakant, kai
bandymy rezultatai gauna ne maziau kaip 60% teigiamy atsiliepimy, jie naudojami prototipui tobulinti, kai
teigiami rezultatai yra maZesni nei 50%, gali buti gera idéja grjzti j 3 etapg ir pasiimti kitg sprendimg. Tai
turéty bati kartojama tol, kol bandymo etape bus gauta 70% arba 80% teigiamy atsiliepimy. Kvie¢iame
skaitytojus apsvarstyti $j etapg kaip esmine proceso dalj tobulinant savo seminarus, sukurtus naudojant §j

metodas. Tai, kaip atliksite $j testavimo etapg, gali nulemti jasy sékme.

Dizaino mastymo metodas buvo labai naudingas pozZilris kuriant seminarus. Taip pat sitiloma taikyti §j

metoda, jei Sioje teminéje srityje norima rengti tolesnius seminarus.

Dizaino mastymo procesas Wear (e)able seminaro plétrai dabar bus toliau plétojamas. "Empatijos etape" i$
viso dalyvavo 7 jaunuoliai, kuriy vidutinis amzZius buvo 16 mety (2 italai, 1 austras, 2 lenkai ir 2 lietuviai).

Mes taip pat toliau analizavome "Intellectual Output 17" tikslinés grupés rezultatus.

7 https://www.weareable-fashion.eu/resource-toolbox/
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Dél Sio pirmojo etapo vienas i$ pagrindiniy dalyky, kuriuos supratome kaip esminius jZvalgas, buvo

sgmoningi ir nesgmoningi jauny Zmoniy poreikiai:

- turéti bent jau potzidrj j tai, kas yra tvarumas;

- dekonstruoti jy poziQrj j tvaruma kaip j kazkg "seno",

. . . o S o
spalvoto", "nenovatorisko", "nuobodaus" ir tam reikia daug laiko ir i
\
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- dekonstruoti suvokimg, kad tarSos problemos, susijusios su mados industrija, yra toli nuo kasdienio

- turéti tam tikry konkrec¢iy duomeny apie drabuZiy pramonés

poveikj aplinkai;

- turéti bent jau poZilrj j drabuZiy gamybos procesg ir greitosios mados dinamika;

gyvenimo.

Tai padeda mums giliai apmastyti antrajame etape, atsirado daug dalyky, su kuriais reikia dirbti, ir, kaip
reikalauja procesas, mums reikéjo nustatyti sritj, kurioje galétume dirbti, ir nustatyti problemy $aknis. Sio
atpazinti tvarius jprocius kaip galimybe jiems ir pasauliui? Véliau peréjome j 3 etapg, kuriame
sugeneravome tikrai daug idéjy ir indélio veiklai, o galiausiai 4-ajame etape peréjome prie prototipo ir

organizavome dirbtuves naudodamiesi $ia veikla. Sis srautas gali bati atstovaujamas taip:

SISTEMA
(dél tvarumo ir drabuziy
gamybos)
NUO
PASYVAUS
JKVEPIMO
(per tyrinéjima, dalijimasi,
diskusija)
VEIKSMAS
(kdrybinio mastymo indélis ir
AKTYVIAI o .
karybinis jsitraukimas)
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Tolesniuose puslapiuose galite rasti sukurtus seminaro planus.

IS viso buvo sukurtos trys skirtingos dirbtuviy patalpos, po 1 kiekvienam nustatymui: patalpoje, lauke ir

internete.

Kiekvienas seminaras yra suskirstytas j 3 "dienas", o kiekvieng dieng sudaro skirtingos veiklos, atitinkancios

pirmiau pateiktg mokymosi srauta.

Kiekvienam seminaro nustatymui paaiSkinamos iSsamios pasirengimo ir jgyvendinimo instrukcijos bei

naudingi jgyvendinimo patarimai. Be to, prieduose pateikiamos ir paaiSkinamos naudotinos medZiagos.
Kai kurios kitos bendrosios seminary jgyvendinimo detalés:

- visas kelias trunka apie 12 valandy padalintas per 3 skirtingas dienas, ir mes sitlome turéti bent 5/7 dienas
tarp vienos dienos ir kitos
- jis tinka 5/10 dalyviy, taCiau operatoriai gali lengvai dirbti su didesne net 20/25 dalyviy grupe,
organizuojancia tam tikras adaptacijas medziagoms, laiko trukmei, erdvéms ir kt.
- tinka dalyviams nuo 15 iki 19 mety (bet net 13 — 21/25)
- kiekviena diena yra sudaryta is:

- pradiné sesija / ledlauzis

- pagrindiné sesija (2 uzsiémimai + ledlauzis, iSskyrus 3 dieng)

- baigiamoji sesija (2 nedidelé veikla, iSskyrus 3 dieng)
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1.1 Dirbtuviy planas 1 - patalpy

1 DIENA

(Sistemos suteikimas)

Starteris / ledlauzis

Trukmeé: 45 min.

Sesijos tikslai:
- pazinti vienas kitg
- komandos formavimas
- kreiptis j temg labai pavirSutiniskai ir zaidimy bidu
- likesciy nustatymas

- pripazinti / nustatyti savo nuomone, jprocius, kasdienybe

Medziagos: popierius, spalvoti piestukai, juosta, stygos, plakatai, po jo, smulkis segtukai (ar panasis),

spausdintos klausimyno kopijos (1 priedas).

Vardy zaidimas

Jei dalyviai nepaZjsta vienas kito, tai yra geras starteris padaryti keletg vardiniy Zaidimy, pasalinanciy

dalyvius apskritime, pavyzdZiui:

e Pasakykite savo vardg ir badvardj, kurio pirmoji raidé yra pirmoji paties pavadinimo raide, pvz., "AS

esu Marco - magija";

e Pasakykite savo varda ir atlikite judéjima, o po to visi kiti dalyviai turi jj pakartoti.

Dinamika yra vienoda abiejuose Zaidimuose: pirmasis dalyvis pradeda sakydamas savo vardg ir bldvardi
(daro judéjimg), tada antrasis, pries sakydamas savo vardg ir bldvardj (atlikdamas savo judéjimg), turi
pakartoti pirmojo dalyvio vardg ir badvardzius (judéjima) ir tada testi. Zaidimas tesiasi ir paskutinis dalyvis
turi prisiminti visy kity dalyviy, kurie grojo pries ir tada jis / ji gali pasakyti savo vardg ir badvardj (ar

judéjimas) vardus ir bldvardzius (ar judéjimas).

Ledlauzis

Paruosimas:

Ant grindy yra jsivaizduojama linija, pagaminta i$ juostos ar stygos, pakankamai ilga, kad surikiuoty visus

dalyvius.
9
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Instrukcijos:

Participantsprivalo atlikti dirigento uzduotis be kalbéjimo. Jsivaizduojamoje linijoje jie turi:

- organizuoti save ant linijos abécélés tvarka savo vardus;

- organizuoti save ant linijos tvarka nuo maziausio iki auksciausio;

- organizuoti save ant linijos eilés tvarka nuo Sviesesnés akiy spalvos iki tamsesnés akiy spalvos;

- organizuoti save linijoje eilés tvarka nuo tolimiausio iki artimiausio adreso, kuriuo jie gyvena (pagal
n. km), atsizvelgiant j dirbtuviy vietg;

- organizuotis linijoje eilés tvarka nuo tolimiausios iki artimiausios jy dévimy marskinéliy/ virsaus /

megztinio gamybos Salies (pagal km n. km);

Informavimas /diskusija:
Dirigentas galiausiai gali uZzduoti keletg klausimuy, tokiy kaip "kaip tai buvo"? Ar susidiréte su sunkumais
dél to, kad turéjote atlikti uzduotis nekalbédami? O kaip su paskutine uzduotimi? Ar jis visi galéjote rasti

savo drabuziy gamybos 3alj?"

Vertinimas ir lukesciai

Paruosimas:
Spausdintas klausimynas (1 priedas), po jo dydzio ir formos popieriaus lapy ir eiluté, pritvirtinta palei sieng

arba tarp stulpeliy ir (arba) krepsiy su maZzais drabuziy segtukais ar pan.

Instrukcijos:

Dél Sios veiklos dalyviy praSoma apmastyti savo likescius, todél pirmiausia jie turi nupiesti audinio forma
ant popieriaus lapo. Po to jy prasoma individualiai pagalvoti apie savo likescius dél Sio 3 dieny dirbtuviy ir
parasyti juos audinio formos viduje. Kiekvienam likesciui naudojamas vienas popieriaus lapas. Tada jie turi
10 minuciy uZpildyti klausimyng apie savo jprocius ir jausmus (1 priedas), susijusius su Sia tema. Anketg

surinks dirigentas.

Informavimas /diskusija:
Plenariniame posédyje dirigentas klausia, ar kas nors nori pasidalinti savo Ilkesciais. Dirigentas turéty
stengtis pabréZti bendrus dalyviy likescius ir pan., Kad sukurty konfidencialiag nuotaiky ir dalyvavimo

aplinka.

Patarimai dirigentams:

e Daugiau vardy Zaidimy galite rasti Sioje nuorodoje https://learningforchange.net/knowledge-

base/icebreakers-and-name-games/;

e Ledlauziui laidininkas gali atlikti papildomas uzduotis, kad jis galéty trukti Siek tiek ilgiau;
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e Galima padidinti informacijg, kai ko nors klausiate apie klausimyng, kurio pagrindinis tikslas yra

padidinti bendradarbiavimo ir dalyvavimo nuotaika.

1 sesija

Trukmé: 45 min.

Sesijos tikslai:
- spresti tvarumo tema
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jgtdzius
- plétoti ir tobulinti savianalizés gebéjimus

- plétoti komandinio darbo ir bendradarbiavimo gebéjimus

Medziagos: spalvoti pieStukai, juosta, post-jos, plakatai - ne maziau kaip 2 dirigentui plius po vieng

kiekvienai grupei.

Tvarus arbatos laikas

Paruosimas:
Skirtingi stalai su kai kuriomis kédémis aplink, ant stalo yra plakatas, kai spalvotas piestukas ir kai kurie po
jo. PieSiama sausainiy |éksté ant stalo plakato centro. Ant sienos jau yra 2 plakatai, taip, kad kiekvienas

galéty lengvai pazvelgtij jj.

Instrukcijos:
Dalyviai yra suskirstyti j grupes po 2-4 Zmones ir jy praSoma susésti ratu aplink stalg, o kiekvieno dalyvio
prasoma pasigaminti savo puodelj arbatos. Atskiro puodelio formos viduje jy praSoma uZrasyti tvariausius

jprocius, kuriuos jie taiko kasdien arba taiko.

Jie turéty parasyti bent 3-5 jprocius mazdaug per 5 minutes. Kai jie bus padaryti, jie turi dar 15 minuciy
pasidalinti savo jprociais tarp savo grupiy ir kartu nuspresti 3 geriausius tvarius komandos jpro¢ius. Sie 3

geriausi tvaris jprociai turi blti uzZrasyti ant post-jo ir dedami j plakato centrg, plokstés formos viduje.

Tada kiekviena grupé trumpai pristato savo staltiese ir bando paaiskinti priezastis, kodél jie nustate, kad
Sie jprociai yra tvariausi. Sias prieZastis dirigentas jraso j postus viename i$ plakaty, kurie anks¢iau buvo

pakabinti prie sienos.

Antroje Zaidimo dalyje, pradedant nuo prieZasties, pateiktos po jo, dirigentas kviecia ir vadovauja
dalyviams nustatyti 3 tvarumo aspektus, kuriuose pateiktos priezastys gali biti sugrupuotos, pavyzdZiui,
perkeliant jrasus j skirtingas plakato sritis. Jie turi apie 10 minuciy, o kai jie bus padaryti, vienas isrinktas

grupés atstovas paaiskins grupavimo metodo, kurio jie laikési, motyvus. Tada dirigentas padés dalyviams

11
Co-funded by the This project has been funded with support from the European Commission. This
- Erasmus+ Programme publication reflects the views only of the author, and the Commission cannot be
of the European Union held responsible for any use which may be made of the information contained

therein.




Ea F E ah ‘E Dévéti(e)able — Geriausiai apsirenge tvariai (2019-3-AT02-KA205-002603)

pripazinti sritis, kurias jie susitapatino su 3 tvarumo sritimis, kurios yra aplinkos, socialinés ir ekonominés,

kaip parodyta paveikslélyje.

ambiente Societa
Po to laidininkas remiasi nauju tusciu plakatu, anksciau pakabintu prie
sienos, 3 matmenis kaip 3 apskritimus, i$ dalies sutampancius vienas su kitu,
ir pazymi juos 3 matmeny pavadinimais. Dabar jis turéty uzduoti
pagrindinius / atspindincius klausimus ir paaiskinti, kokj poveikj elgesys daro

economia
trims aspektams, trumpai paaiskindamas, kas taip pat yra "tvarumas".

Po to grupés turi 5 minutes dar kartg pazvelgti j savo 3 tvarius jprocCius (jie nustaté pradZioje ir dedami j
plokstés forma), pagalvokite, ar yra kity jprociy, kurie yra tvaresni, ar yra dar 2 tvaris jprociai, kuriuos
verta pasiimti. Galiausiai, kiekviena grupé pristato savo 3 geriausius tvarius jprocius ir kartu su kitais
dalyviais aptaria, kuriame rate (ar lygyje) jdéti pasirinktus jprocius. Siame etape svarbu, kad jauni Zmonés
mastyty, diskutuoty ir dalytysi nuomonémis apie kiekvieno jprocio poveikj aplinkos, socialiniams ir
ekonominiams jprociams. Gali atsitikti taip, kad jie tiesiog nustato post-it viename i$ apskritimy arba
persidengiancioje 2 dalyje, o gal ir trijy viduryje, o tai reiSkia, kad jprotis yra tvarus visoms trims

dimensijoms.

Informavimas /diskusija:

Dirigentas uzduoda keletg klausimy, tokiy kaip "Ar Zinojote apie Siuos 3 lygius? Ar Zinote apie tvarumo
sgvoka ir reikSme? Ar manote, kad yra aukstesnis lygis nei kitas? Ar manote, kad jisy bendraamziai ir
draugai paprastai apmasteé savo elgesj, kaip tai padaréte dabar? Kiek is jisy nurodéte kai kuriuos jprocius,

susijusius su mada ir drabuZiais?

Patarimai dirigentams:

o Nesijaudinkite, jei dalyviams sunku nustatyti tris kategorijas, veiklos tikslas yra priversti juos
apmastyti savo jprociy poveikj;

e Jei antroje veiklos dalyje dalyviams sunku nustatyti 3 makro tvarumo sritis (aplinkg, visuomene ir
ekonomika), dirigentas turi svarby vaidmenj, kad padéty jiems ir padéty jiems nustatyti j
identifikavima. Galy gale taip pat suteikiant sprendima;

e Siekiant apZvelgti tvarumo aspektus ir geriau paremti diskusijg dél informacijos teikimo, j 1 priedo
1 - 1 dieng buvo jtrauktos kelios naudingos uZzuominos ir nuorodos;

e Apibendrinimo metu tam tikru momentu gali biti naudinga diskusijg nukreipti ir j jprocius,
susijusius su drabuZiais ir mada, vis labiau iSnagrinéti tema ir suprasti jy suvokimga apie Sios
pramonés poveikj;

e PoSios veiklos dalyviams galite nustatyti trumpg pertrauka.
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Break/Icebreaker

Trukmé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- gerinti komandos formavima
- didinti informuotuma apie verte, kurig suteikiame drabuziams

- didinti informuotumg ir apie misy drabuZiy gyvavimo ciklg;

Medziagos: popieriaus lapas, spalvoti piestukai ir smeigtukai.

Ledlauzis

ParuoSimas:

Dalyviai stovi ratu, ir kiekvienas is jy yra apriupintas popieriaus lapu, spalvotu piestuku ir smeigtuku.

Instrukcijos:

Dirigentas dalyviams uzduos klausima: "Jei baéiau mano mégstamiausia suknelé / audinys, kokia suknelé /
audinys baciau?" Dalyviai pasirenka ir uzraso savo atsakyma ant popieriaus, galbat, jei nori, ant audinio
uzdeda rastelj (t. Y. AS esu mano mégstamiausi dzZinsai, kuriuos déviu per savo mégstamg dainininko
koncertg ...".

Tada jie turi pritvirtinti popieriy kais¢iu matomoje vietoje prie marskiniy, kad kiti dalyviai galéty juos
pazvelgti. Po to jie turi kelias minutes, nekalbédami, skaityti vienas kito atsakymus.

Tada dirigentas padalija dalyvius j poras ir abu dalyviai savo ruoztu turéty atlikti Sig uzduotj, kai dalyvis A

yra jo pasirinktas audinys, o dalyvis B yra savininkas.

Dirigentas vadovauja procesui, garsiai sakydamas uzduotis:

atsineskite / palieskite audinj, kuriame yra ledy ar karsto Sokolado démiy, ir naudokite isankstinio
apdorojimo / démiy valikliu;

- jdékite Sluoste j skalbimo masing ir pradékite skalbimo ciklg;

- pakabintiir (arba) lyginti audinj;

- gerai, jus suprantate, kad jasy audinys turi joréZzimg, tada jj pataisykite;

- Gerai, tavo audinys artéja prie pabaigos... Pasakykite jam keletg sSlovinanciy ir dékingy Zodziy.
Informavimas /diskusija:
Kaip jauteisi? Kuri uZduotis buvo keis€iausia? Kuris i$ jy buvo sunkiausias? Kaip jauteisi iSmesdamas

audeklg? Ar noréjote turéti galimybe jj remontuoti ar naudoti dar kartg? O gal suteikti jam antrg

gyvenima?
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Patarimai laidininkams
® SuZmonémis, kurie niekada nebuvo susitike anksciau, jsitikinkite, kad visi dalyviai jauciasi ramiai
su Siuo ledlauziu;
e Galite pridéti papildomy Zaidimo uzduociy;

e Priklausomai nuo turimo laiko, galite apversti audinio ir savininko vaidmenis.

2 sesija

Trukmé: 60 min.

Sesijos tikslai:
- didinti informuotuma apie greitosios mados poveikj
- didinti informuotuma apie tarsos poveikj
- dekonstruoti idéjg, kad "tvarus drabuziai" yra seni, ne spalvoti ar madingi

- ugdyti kritinio mastymo ir empatijos bei stebéjimo jgudzius;

Medziaga: projektorius arba interaktyvi lenta, kompiuteris, vaizdy failai (1 priedas), Poll.Ev ar panasis

jrankiai (kaip pagalbiné priemoné) ir vienas mobilusis telefonas vienam dalyviui.

Vaizdy galia

Paruosimas:
Kiekvienam dalyviui yra kédés, iSdéstytos apskritime. Ir kiekvienam dalyviui veiklos metu reikia savo
mobiliojo telefono. Prie$ pradédamas veiklg, dirigentas turi bati paruoSes Poll.Ev ar panasy jrankj,

naudodamas Sioje nuorodoje pateiktus vaizdus.

Instrukcijos:

Dirigentas parodys dalyviams vaizdy serijg per projektoriy arba interaktyvig lentg. Kiekvienam vaizdui jie
visi turi keletg minuciy individualiai jvesti Poll.Ev ar panasiame jrankyje pirmuosius dalykus / jspudZius /
mintis, kurios ateina j galvg, ZiGrédamos j nuotraukas. Kai visi dalyviai atsakys, po kiekvieno vaizdo
dirigentas netrukus perzilrés Poll.Ev ar panasSaus jrankio rezultatus ir paskatins trumpg bendrinimo

momenta.

Suapvalinus visus vaizdus, dirigentas vél parodys vaizdus, po vieng, pradedant nuo pat pirmojo, taciau §j
kartg dirigentas taip pat parodys tai, ko mes tiesiogiai nematome apie vaizdus (tam tikras "uz scenos"; t. Y.
Pirmasis vaizdas gali bati iSgalvotas marskinéliai, o antrasis vaizdas - netvari gamybos grandiné uz jo) ir
veda dalyvius su apmastymy klausimais po kiekvienos skaidrés, siekiant dirbti su jy jausmu, empatija,

suvokimu, Ziniomis ir kritiniu mastymu.

Informavimas /diskusija:
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Informavimas atliekamas antrajame veiklos etape, kai dalyviai perzitreés vaizdus, taciau galy gale dirigentas
galiausiai gali uzduoti kai kuriuos kitus klausimus, kad suprasty savo jausmus, patikrinty, ar jie to tikéjosi
"uz scenos" ar "kolegy", ar jie kada nors galvojo ar atspindéjo Siuos kitus tvarumo ar drabuziy gamybos

aspektus ir pan.

Patarimai dirigentams:
e Patikrinkite ir palaikykite dalyvius prisijungiant ir naudojant Poll.Ev ar panasy jrankj;
e Jei naudojant Poll.Ev ar panasy jrankj kyla kokiy nors problemuy, galite pritaikyti veiklg ir naudoti
visg Ciapateiktg pateiktj.

e 1 priede rasite keletg jdomiy pasillymuy, kaip paskatinti apmastymus apie vaizdus.

Seanso pabaiga

Trukmé: 20 min.
Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti informacijos rinkima ir mokslinius tyrimus;

- ugdyti analizés ir kritinio mastymo jgtdZzius;

Medziagos: spalvoti piestukai, bent du plakatai, skelbia

Susisiekite su savo influenceriu!

Apskritime (sédéti ant kédziy) dalyviy praSoma galvoti apie influencerius (nebitinai mados influencerius),
kuriuos jie seka, issiaiskinti kai kuriuos vietinius ar pasiekiamus influencerius, kuriuos jie Zino (arba
pasiekiama naujg, kuris jiems gali bati jdomus), bet taip pat ne taip lengvai pasiekiamus influencerius, ir

uzduoti jiems visus tuos pacius saves vertinimo klausimus, kuriuos jie padaré dienos pradzioje. (pradinis

seansas) ir tam tikru badu jrasykite savo atsakymus, jei jie atsakys, ir pateikite $j atsakyma 2 diena. Jie taip
pat gali paklausti kity dalyky, susijusiy su tvarios mados tema, jei jie nori. Jei jie negali susisiekti su jokiu

influenceriu, jie privalo uzduoti klausimus bent dviem Zmonéms tarp savo pazjstamy ir giminaiciy / draugy.

Pataisykite ir apibendrinkite

Paruosimas:
Kiekvienam dalyviui ir dirigentui ratu pozuoja kédés, taip pat visi dalyviai turéty matyti sieng, kurioje yra 2
plakatai: vienoje yra 2 sritys, atitinkamai pavadintos "emocijos" ir "Zinios", o kitas plakatas yra pavadintas /

pazymeétas "kg as noriu pakeisti, kad gyvenciau tvaresniame pasaulyje?".

Instrukcijos:
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Dalyviai ir dirigentas yra ratu, kad pamatyty vienas kitg ir plenariniame posédyje aptarty pagrindines
iSvadas ir pagrindinius indélius, jgytus Sios dienos veikloje. Viskas daroma vadovaujant bendriems dirigento
klausimams, pvz., "Ar manote, kad iSmokote kazkg naujo? Ar yra kazkas, ko nesitikéjote pamatyti ar

atrasti? Kas buvo jdomiausia ar netikéciausia?"

Po to dalyviy prasoma parasyti (tiesiogiai ant jy arba naudojant post-its) plakate 1 apie emocijas, kurias jie
jauté, ir jdomius indélius bei Zinias, kurias jie tiki, kad jie brangins, ir 2 plakate, kg jie noréty pakeisti savo

elgesj, remdamiesi naujomis Ziniomis, kurias jie jgijo per pirmajg seminaro diena.

Dienos pabaigoje dalyviams suteikiama nuoroda j platforma MILES kur jie kvieCiami jvertinti ir pagilinti

tvarios mados tema.

2 DIENA

(Suteikite pagrinda ir jkvépima)

Stater / Ledlauzis

Trukmeé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- atSaukti tam tikrg indélj, gautg i$ ankstesnés veiklos dienos
- ugdyti refleksijg ir kritinj mastyma
- didinti informuotuma apie savo Zinias apie drabuZius, kuriuos jie kasdien dévi

- apSilimas ir bendravimo bei empatijos kanaly paruosimas kitai daliai

Medziagos: projektorius su geografiniu pasaulio Zemélapiu (arba plakatas, vaizduojantis pasaulio

Zemélapj) po jo 4 spalvomis.

IS kur atsiranda mano drabuziai?

Paruosimas:

Pasaulio Zemélapio projekcija ant sienos ar kazkas, kas gali jg atkurti ant sienos.

Instrukcijos:
Dalyviai stovi ratu, o dirigentas praso jy pagalvoti, ar jie Zino, iS kur kile jy drabuziai ir kur jie tiksliai
gaminami. Po to jie gauna 5 post-jos i$ 4 skirtingy spalvy, atstovaujanciy atitinkamai virsutinj audinj (pvz.,

Marskinius, marskinélius, virSutine dalj ir kt.), Apatinj audinj (pvz., Sijong, kelnes, dzinsus), kojines,
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apatinius drabuzius, ir jy praSoma kiekviename i$ jy jdéti savo varda.

Po to dalyviy 4 skirtingais etapais klausiama, ar jie Zino, is kur yra jy drabuziai, ir, jei tai patikrina, ir prideda
po jo Zemélapyje, atitinkantj jo audinio gamybos Salj; virSutiniams drabuZiams jie gali paprasyti tolesnio tos
pacios spalvos post-it, jei jie dévi striuke, gobtuva, megztinj ir pan. Norédami atlikti uzduotis, jie gali
patikrinti savo drabuZiy etikete, jie gali padéti vieni kitiems pazvelgti j etiketes arba eiti j privacig erdve,
kad galéty pazvelgti j juos patys. Jei kas nors neZino, i$ kur atsiranda jy audinys (kur pridéti post-it

Zemélapyje), jis / ji gali tiesiog pritvirtinti post-it ant sienos uz Zemélapio riby.

Informavimas /diskusija:

Galy gale gali biti naudinga, kad dalyviai apmastyty tai, kad tikriausiai kai kurie i$ jy neZinojo, kur buvo
pagaminti kai kurie jy drabuZiai, ir galbdt jie noréty, kad jie bity tai Zinoje anksciau (tarsi jie apmastyty
maistg, kurj jie valgo, ar vandenj, kurj jie geria) ir paklausty jy nuomonés ir ar jie noréty zinoti gamybos salj

ir priezastis.

Patarimai dirigentams:

e Gali b{ti naudinga turéti tam tikrg legenda, matoma visiems, kad lengvai atitikty spalva po jo ir
atitinkamo audinio;

e Kad bity prasmingiau, bty naudinga pakabinti eilute ir (arba) akordg iS gamybos 3alies j
gyvenamosios vietos $alj ar regionus, kad atstumai nuo "gamybos" iki "vartojimo" baty dar labiau
matomi;

e Gali biti jdomu leisti jiems pridéti kiekvieno savo drabuziy prekés Zenklo pavadinima j post-it, kad

jie apsvarstyty, kaip toli prekés Zenklai gamina savo drabuZius.

1 sesija

Trukmeé: 1 val.

Sesijos tikslai:
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jglidZius
- plétoti ir tobulinti savianalizés gebéjimus
- ugdyti savimone apie jtakg turinéiy asmeny vaidmenj ir savo suvokimg

- didinti informuotuma apie tvariy drabuziy galimybes

Medziaga: projektorius (arba interaktyvi lenta), "Wi-Fi" arba mobiliyjy duomeny teikéjas ir galiausiai

dalyviy surinkti atsakymai i nuomoneés formuotojo (-y), su kuriuo jie susisieké (-iy),

Mastymo liudijimo keitimas

Paruosimas:
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Pakankamai keédziy kiekvienam dalyviui dedama j puse apskritimo ir paruoStas projektorius (arba
interaktyvi lenta), paruostas naudoti. Jei sunku rasti parodymus, Sios sesijos pabaigoje ieskokite "patarimy

laidininkams" dél alternatyvy.

Instrukcijos:

Sios veiklos metu jaunas liudijimas/influenceris bendraus su jauny Zmoniy grupe, paaiskins savo patirtj su
tvariu elgesiu, galimybe veikti ir sgmoningai rinktis kasdienéje rutinoje. Jie gali uzduoti saves vertinimo
klausimus (1-osios sekundés dalies pradZios sesijos dalj) arba kitus norimus klausimus. Jie turéty laisvai
keistis nuomonémis, idéjomis, abejonémis ir viskuo, kas jiems Sauna j galvg tvarumo ir ypa¢ drabuziy

tvarumo tema.

Influenceriy laikas!

Paruosimas:

Dabar dalyviai sédi ratu.

Instrukcijos:

Dalyviy praSoma pranesti apie jtakingy asmeny, draugy, Seimos nariy ir pazjstamy, su kuriais jie susisieké,
atsakyma. Diskusija galéty prasidéti analizuojant atsakymus, pateiktus | kiekvieng saves vertinimo
klausimg, ir tuo atveju, jei blty pasidalinta tuo, kg galéjo iSreiksti influenceriai. Dirigentas turéty
palengvinti mainus ir pacig diskusijg ir gali uzduoti klausimus, kad dalyviai susimastyty, rasty savo

suvokima apie dalykus ir savo nuomone apie surinktus teiginius.
Informavimas /diskusija:

Dirigentas galéty atlikti apibendrinimg, kuris yra funkcionalus abiem veikloms, klausdamas dalyviy, ar jie
tikéjosi tokio atsakymo i$ liudytojo / influencerio. Svarbu neteisti ir nepateikti informacijos apie tai, kas yra
teisinga ar kas neteisinga, o paklausti dalyviy, kg jie galvoja apie pateiktg pareiSkimg ar atsakyma, ar jie
sutinka, ar ne, ir kodél, jei jie tikéjosi kitokio atsakymo ar pozicijos, ar tai, kg paskelbé jy influenceris ar
parodymai, atitinka jy mintis ar nuomone. Taigi, Siame etape svarbu skatinti jy kritinj mastyma, jy

refleksijos ir analizés jgldzius.

Patarimai dirigentams:
e Svarbu i$ anksto Zinoti, ar dalyviai gavo tam tikrg atsakyma i$ nuomonés formuotojo, su kuriuo jie
susisieké, kad atitinkamai galéty valdyti "Mastymo liudijimo keitimo" veiklos trukme;
o Norédami "Keisti mastysenos liudijimg", dirigentas gali rasti savo parodymus arba naudoti jrasytg
vaizdo jrasg, kurj galima rasti "Wear(e)able" svetainés jrankiy rinkinyje (su angliSkais subtitrais):

https://www.youtube.com/watch?v=7IIKkGrcnx4;
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e "Influencerio laiko veiklai" svarbu neteisti ir nenurodyti, kas yra teisinga ar kas neteisinga, o
paklausti dalyviy apie jy mintis. Cia svarbu skatinti jy kritinj mastyma, refleksijg ir analitinius
jgudZius. Jie turéty rasti "savo kelig" patys;

e Posios veiklos, pries kitg, dalyviams gali bGti naudinga skirti Siek tiek laiko pertraukai.

Break/Icebreaker

Trukmé: 30 min.

Sesijos tikslai: - gerinti komandos formavima
- didinti informuotuma apie verte, kurig suteikiame drabuziams
- didinti informuotuma apie grieztg rysj tarp drabuziy ir kultaros / socialinés padéties

/ saves atstovavimo ir kt.

Medziagos: dubuo, kuriame yra jvairiy citaty, posakiy ir patarliy apie drabuziy naudojimg ir parasytas

skirtingais sulankstytais popieriaus lapais. Kiekviename dokumente turi bati tik vienas posakis ar patarlé.

Drabuziai manyje

Paruosimas:
Kédés dedamos j puse apskritimo vienoje kambario puséje, kambario centre yra paruostas dubuo su

citatomis ir posakiais, kurie anksciau buvo pasirinkti ir parasyti ant popieriaus lapy.

Instrukcijos:

Poromis ar atskirai dalyviy praSsoma pasiimti popieriy i$ dubenélio. Po to jie turi 1 minute galvoti apie tai,
kaip imituoti jj kitiems dalyviams. Tada, skirtingais posukiais, kiekvienas dalyvis ar pora turi imituoti posakj
kitiems dalyviams ir Sie turi iSsiaiSkinti teisingg posakj ar patarle. Kiekvieno postkio nugalétojas uzima

sceng mimikai arba perduoda posukj kitam dalyviui ar grupei, kuri dar nepadaré mimikos.

Informavimas /diskusija:
Dirigentas gali paklausti jy, ar jie Zinojo posakj, ar jie jj naudoja / naudojo, ar jie Zino uz jo esancios

metaforos istorijg ir kaip jie jautési, mégdziodami jj.

Patarimai dirigentams:
e Laidininkas turéty bati pasirenges, jei reikia, iSsklaidyti abejones dél citatos ar patarlés prasmés ir
valdyti mimikos laiko tarpg ir posukius;

e Gali bati jdomu dalyvio Zinioje turéti keletg drabuziy ir daikty, esanciy pasirinktose patarlése ar

kabutése.
2 sesija
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Trukmé: 75 min. (45 minutés Zaidimui + apie 30 min.)

Sesijos tikslai:
- didinti informuotuma apie greitosios mados efektg
- didinti informuotuma apie tersSiantj poveikj
- didinti informuotumg apie greitosios mados gamybg ir verslo dinamika
- didinti informuotuma apie pirkéjy vaidmenj
- didinti informuotuma apie tai, kaip svarbu bdti informuotam prie$ perkant

- ugdyti kritinio mastymo, empatijos ir stebéjimo jgldZius

Medziagos: spausdintos Zaidimo profilio dalys (2 priedas).

Tinkama kaina

Paruosimas:
Kambaryje yra stalas su kédémis aplink, taciau viena kédé yra Siek tiek toliau nuo kity. Dirigentas turi visg

dalyviams jau atspausdintg medziagg ir jis jau turéty zinoti, kokj profilj priskirti kiekvienam dalyviui.

Instrukcijos:
Si veikla yra vaidmeny Zaidimas, kuriame kiekvienas dalyvis turi tam tikra vaidmenj / asmeninj profilj ir turi

atitinkamai veikti. Zaidimo tikslas visiems yra nuspresti ir susitarti dél drabuZio kainos.

Yra vartotojy, gamintojy, jtakingy asmeny, NVO, vartotojy prekybos asociacijos ir stebétojy,o pagrindinis

kontekstas, kuriame Zaidimas juda, yra toks:

Nacionaliné vartotojy prekybos asociacija "Altroconsumatore" yra jautri eksploataciniy medziagy gamybos
ciklo etikai ir praéjusj ménesj sudaré apskritojo stalo lentele, kad nustatyty geriausig kai kuriy drabuziy

ekonomine verte ir kaing, kaing, kuri turéty bdti ne mazesné kaip 10 € ir ne daugiau kaip 100 €.

Siandienos diskusijy objektas yra marskiniai, atsitiktiniai ir spalvingi, pagaminti i$ skirtingy medziagy (tiek
natdraliy, tiek sintetiniy). Visy altroconsumatore asociacijos pakviesty sveciy prie apskritojo stalo praSoma

aptarti ir rasti marskinéliy verte/ kaing, dél kurios visisusitaria."

Po Sio jvado dalyviai turi 10 minuciy perskaityti priskirtg profilj, paprasyti dirigento reikalingy paaiskinimy

ir pasialymy, kad galéty tinkamai veikti ir iSsklaidyti abejones.
Remiantis dalyviy skai¢iumi, vaidmens pasiskirstymas turéty bati toks:

5 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 1 vartotojas /pirkéjas, 1 stebétojas
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6 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 1 stebétojas

7 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 2 stebétojai

8 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 2 stebétojai, 1 influenceris

9 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai/pirkéjas, 3 stebétojai, 1 influenceris,

10 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai/pirkéjai, 3 stebétojai, 1 influenceris, 1 NVO

Stebétojo (-y) vaidmuo yra svarbus, nes jis bus labai svarbus apibendrinimo momentui. Konkrediai jis /ji

turi laikytis ir jrasyti Siuos dalykus, nuo labiausiai iki maziau svarbiy:

- jégos / galios santykiai tarp skirtingy veikéjy ir skirtingy vaidmeny

- argumentas, kurj dalyviai naudojo ir diskutavo apskritojo stalo metu ir aplinkosaugos, visuomenés
ir ekonominio tvarumo atzvilgiu

- pagrindiniai dalyviy pateikti argumentai, kuriais siekiama islaikyti savo pozicijg dél silomos kainos
ir savo pareiskimy aiSkumo ir (arba) skaidrumo

- Nuomonés ir nuomonés keitimas apskritojo stalo metu

- emociniai aspektai atsirado siekiant iSlaikyti ir skatinti savo pozicijg dél siilomos kainos.

Dél Sios priezasties jie turi turéti "asmenine informacijg" su dirigentu prie$ prasidedant Zaidimui, kad i$
anksto Zinoty, kieno profilis buvo priskirtas kam, kad galéty parengti savo popieriaus ir (arba) pastaby

Sablong (Zr. 2 priedo pavyzdj).

Asociacijos "Altroconsumatore" vaidmuo yra palengvinti diskusijy stalg (ir veikti kaip moderatorius),
nedarant jtakos paciai diskusijai, jis suteikia Zodj tiems, kurie dar nekalbéjo, arba pakviesti kitus jsikisti. Jo
vaidmuo taip pat yra valdyti Zaidimo laika, primenant, kad praéjo bent kartg per puse laiko, ne maziau kaip
15 minuciy nuo apskritojo stalo diskusijy pradZios ir 5 minutes iki apskritojo stalo pabaigos. Jis taip pat turi
uzduotj dokumente jrasyti (Zzr. 2 priede pateikty pavyzdj) pasitlymus dél kainy pasiGlymus ir sveciy
pasikeitimus bei jrasyti galutinj sprendimg j marskinéliy kaing, kai tik bus pasiektas dalyviy susitarimas. Jei
susitarimas nebus pasiektas, ta erdve liks tuscia. Galiausiai, influenceriui nereikés susitarti dél kainos, o po

diskusijos jie turés pasirinkti jmone, kurig palaikyty.

Informavimas /diskusija:

Apibendrinimas grindZiamas stebétojo iSvadomis ir jrasais. Taigi, iS esmés, po keliy bendry dirigento
klausimy visiems dalyviams, pavyzdziui, "Kaip tai buvo? Ar jautétés patogiai, ar ne? Ar patyréte kitokiy
emocijy? ir t. t.", jis pradeda prasyti stebétojo (-y) informacijos apie pateiktus stebéjimo elementus ir
pradeda dalyviy diskusijas, kad patikrinty, ar yra atitikmuo, ir galiausiai paaiskinty, kaip vyko diskusija, ar

deél kokios priezasties tam tikra nuotaika, atsakymas ar pozicija ir pan.
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Patarimai dirigentams:

e Svarbu jsitikinti, kad dalyviai nezino kity dalyviy profilio

e Dalyviai turi gerai pasiruosti pagal savo profilio pagrindg ir dirigentui gali bati naudinga priskirti
konkrecius vaidmenis konkretiems dalyviams pagal jy asmenybe ir savybes;

e Stebétojy n. pagrindu stebintys elementai gali bati suskirstyti, kad jie galéty geriau sutelkti démes;j
j keleta. Jei yra tik vienas stebétojas, jis gali sutelkti démes;j tik j pirmuosius 1 ar 3 elementus;

e Jei dalyvauja daugiau nei 10 dalyviy, dirigentas gali sudaryti mazesnes grupes arba gali biti jdomu
padidinti tam tikro vaidmens skaiCiy, pvz., Norint pridéti: kitg gamintojo profilj, kitg pirkéjg ar
stebétojg;

o Si veikla turéty bati tikrai stimuliuojanti, todél apibendrinimo momentas gali uztrukti ilgiau arba

turi bati kruopsciai vadovaujamas, kad likty turimu laikotarpiu.

Seanso pabaiga

Trukmeé: 20 min.

Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti naudotis internetine mokymosi platforma MILES
- dekonstruoti idéjg, kad tvarumas negali sutapti su inovacijomis

- dekonstruoti idéjg, kad greitosios mados efektai yra kazkas toli nuo masy

Medziagos: spalvoti piestukai, plakatai, po jos

Staigmeny krepsys namams

Kiekvienas dalyvis gaus gerai uzdaryty staigmeny maiselj, kuris bus atidarytas namuose, kuriame bus visa
medziaga, reikalinga jy VR Zidrovui sukurti, pvz., "Google Cardboard" (Zr. 2 priedg). Maiselio viduje bus
instrukcijos, kaip surinkti dalis, nuoroda j VR vaizdo jrasa, kurj reikia Ziliréti su savo mobiliaisiais telefonais,
visi susije su aplinkos apsaugos tema, sutelkiant démesj ir priverciant juos patirti savo vertybes ir
nuostabius aspektus arba sutelkiant démesj j jary ir upiy tarsos problemas, pvz., Mikroplastiko tarsa. Taigi,
jy prasoma atidaryti netikétg maiselj namuose, surinkti VR Zilirovg pagal instrukcijas ir ZiGréti priskirtus

vaizdo jrasus.

Jo taisymas ir ataskaity atkdrimas

Paruo$imas:
Kiekvienam dalyviui ir dirigentui ratu pozuoja kédés, taip pat visi dalyviai turéty matyti sieng, kurioje yra 2

ny-.

plakatai: vienoje yra 2 sritys, atitinkamai pavadintos "emocijos" ir "Zinios", kitas plakatas pavadintas /
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pazymeétas "kg as noriu pakeisti" (kaip ir 1 dieng).

Instrukcijos:

Dalyviai ir dirigentas yra ratu, kad pamatyty vienas kitg ir plenariniame posédyje aptarty pagrindines
iSvadas ir pagrindinius indélius, jgytus Sios dienos veikloje. Viskas daroma vadovaujant bendriems dirigento
klausimams, pvz., "Ar manote, kad iSmokote kazkg naujo? Ar yra kazkas, ko nesitikéjote pamatyti ar

atrasti? Kas buvo jdomiausia ar netikéciausia?"

Po to, kaip ir 1 dienos pabaigos sesija, dalyviy praSoma parasyti (tiesiogiai ant jy arba naudojant post-its) 1
plakate apie emocijas, kurias jie jauté, ir jJdomias Zinias bei Zinias, kurias jie tiki, kad jie brangins, ir 2
plakate, kg jie noréty pakeisti savo elgesj, remdamiesi naujomis Ziniomis, kurias jie jgijo antrgjg seminaro

diena.

3 DIENA

(Jkvépimas veikti)

Stater / Ledlauzis

Trukmeé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- ugdyti kirybinj mastyma
- ugdyti problemy sprendimo jgldzius

- ugdyti bendravimo jgidzius

Medziagos: spalvotas piestukas ir popierius, dalyviy mobilieji telefonai

Kiirybingas tapytojas

Paruo$imas:
Kiekvienam dalyviui pakanka kédzZiy. Kédés yra suskirstytos j dvi grupes ir dedamos atgal j nugarg. Ant

kiekvienos kédés yra popierius ir spalvotas piesStukas.

Instrukcijos:
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Dalyviai yra suskirstyti j poras ir pasirinkti, kas yra A ir B, ir turi atsisésti ant kédziy, sédinciy atgal j nugara.
Tada jy prasoma individualiai ieSkoti bet kokios norimos nuotraukos (nebitinai susietos su konkrecia
tema) savo mobiliajame telefone, nerodant jo savo Zaidimo partneriui. Pirma, dalyviai A turi aprasyti
pasirinktas nuotraukas savo dalyviams B, nejvardindami daikty, objekty ir asmeny. Dalyviai B bando
nupiesti apradytg paveikslélj. Po to bréziniai bus tikrinami plenariniame posédyje. Tada antrajame raunde
vaidmenys yra apverciami, todél dalyviai B apibldina vaizdg dalyviams A, nejvardydami daikty, objekty ir

asmeny, ir A turi jj nupiesti. Po to bréziniai bus tikrinami plenariniame posédyje.

Informavimas /diskusija:
Gali bati jdomu suteikti Zodj kiekvienai porai, kad pasakyty kg nors apie pasirinktg strategijg, apibldinancia

pasirinktg vaizdg, sunkiausig momentg ir pan.

Patarimai dirigentams:

e Kita Zaidimo versija yra suteikti dalyviams anksciau pasirinktas nuotraukas. Bet kokiu atveju, mes
siilome dirigentui pasirinkti graZius spalvingus vaizdus, neb(tinai susijusius su tema, nes Sia veikla
siekiama tik skatinti klirybiSkuma ir proto kdrimo strategijas;

e Kaip alternatyva, dirigentas gali paprasyti dalyviy nustatyti labiausiai reprezentatyvius brézinius

originalo atZvilgiu ir reikalauti Zaidimo nugalétojo.

1 sesija

Trukmeé: 45min

Sesijos tikslai:
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jgtidZius
- ugdyti problemy sprendimo jgldzius

- ugdyti ktrybinj mastyma

Medziagos: stalai ir kédés, A2 balti dokumentai kiekvienam stalui; 4 tipy juodo kartono juostelés su
skirtingais dydziais (1: 20cmx3cm; 2°: 45cmx1.5cm; 3-ioji: 30cmx4cm; 4°: 15cmx2.5cm), segtuvas ir

lazdelés klijai kiekvienam dalyviui, arba galiausiai segtuvas ir klijy lazdelé vienam stalui.

Shhhh... Meno ataka!

Paruo$imas:
Kambaryje atskirai dedami keli stalai, o aplink juos yra pakankamai kédZiy. Kiekvieno stalo centre yra A2
balta knyga, o kiekvienai dalyvio vietai yra 4 tipy juodo kartono juostelés su skirtingais dydZiais (1:

20cmx3cm; 2°: 45cmx1.5cm; 3-ioji: 30cmx4cm; 4°: 15cmx2.5cm), segtuvas ir klijy lazdelé, arba galiausiai
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segtuvas ir klijy lazdelé vienam stalui, kuris bus dalijamasi tarp dalyviy.

Instrukcijos:

Dalyviai skirstomi j maZas grupes po 5/7 asmeny ir sédi aplink stalus. Dabar jy praSoma sukurti kirinj,
Sedevrg, kuris iSreiSkia grupés karybiSkuma, o unikali taisyklé yra tai padaryti be kalbéjimo. Pries
pradedant, jiems suteikiamos kelios minutés, kad patirty kartong, taciau atkreipkite démes;j: nesitlykite, ka

galima su jais padaryti, bet tik tai, kaip Sie popieriaus lapai yra lankstus, gali bGti valcuoti, sulankstyti ir pan.

IS pradZiy vienas dalyvis ant kiekvieno stalo (kas nori) pradés, jdéjes vieng i$ savo kiriniy ir susekite jj j
baltg lapg stalo centre. Tada vienas po kito kiti dalyviai pasirinks ir pritvirtins vieng i$ savo juodo kartono
juosteliy. Kiekvienas dalyvis turés 4 veiksmus, kurie bus ZaidZziami atsizvelgiant j posukius. Juodos juostelés

negali bati sulauzytos, kad susidaryty kitos juostelés.

Po kdrybinio darbo grupé gali keistis, dalintis savo patirtimi ir suteikti pavadinimg darbui, kuris bus
pristatytas plenariniame posédyje. Po visy pristatymy yra nedidelis apibendrinimas.

Informavimas /diskusija:

Dirigentas gali pateikti keletg klausimy, pavyzdziui, "Kaip tai buvo? Kaip sekési? Kaip buvo sukurtas

Sedevras? Kas pradéjo pirmas? Ar esate patenkintas? ir t.t."

Patarimai dirigentams:
e Galimybé yra pateikti iSsamius klausimus po kiekvieno Sedevro pristatymo;

e PoSios sesijos ir pries pradedant 2 sesijg gali bati naudinga suteikti dalyviams Siek tiek pertraukos.

2 sesija

Trukmé: 120 min. (20" 1 etapas, 100" 2 etapas)

Sesijos tikslai:
- ugdyti kiirybinio mastymo gebéjimus
- ugdyti problemy sprendimo jgiudzZius
- ugdyti projektavimo jgudZius
- ugdyti iniciatyvumo ir verslumo jausmg;
- ugdyti bendruomeniskumo jausma ir aktyvy pilietiSkuma;

- ugdyti empatijg ir atsakomybés jausma

Medziagos: spausdintas projekto Sablonas, post-jo, popierius, audinio spalvos, spalvoti piestukai, segtuvas,
klijy pistoletas, seni drabuziai, drabuziai, iSkarpos, 1 baltas plakatas (apie 70*100cm) ir plakatai, uzpildyti

1-osios ir 2-osios dienos uzdarymo sesijos metu veikloje "Pataisykite".
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Kaip... Apsirenkite permaing.

Paruosimas:

Kambaryje yra jvairiy staly su kédémis grupiniam ar individualiam darbui. Ant staly yra keletas spausdinty
Sablony idéjy kdrimui, spalvoti pieStukai, balti dokumentai pastaboms ir juodrasciams. Be to, plakatai,
uzpildyti 1 ir 2 dienos uzdarymo sesijos metu veikloje "Fix it", dedami ant sienos. Taip pat yra dar vienas
atskiras stalas su skirtingomis medziagomis (drabuZiais, senais drabuziais, iSkarpomis, klijy pistoletu,

audinio spalvomis ir kt.).

1 etapas

Dalyviai turi 5 minutes pazvelgti atskirai j visus dalykus, kurie atsirado ir buvo parasyti "fix it" plakatuose 1
ir 2 dienos. Tada jie turi dar 10 minuciy, kad dar kartg pazvelgty tik j plakato dalj, susijusig su "Kg as noriu
pakeisti, kad gyvenciau tvaresniame pasaulyje?" ir, jei jie nori, jie gali pridéti naujg baltg plakatg (anksciau
pritvirtintg Salia kity) kazka kita, kai kuriuos kitus dalykus, situacijas, Zmoniy elgesj, kurj jie pakeisty, ypac
susije su neigiamu greitosios mados poveikiu, mikroplastiko tarSa ir kt. Taciau jy taip pat prasoma

apmastyti ir pabandyti nepamirsti, kokia yra dalyky, kuriuos jie nori pakeisti, kilmé.

Dabar, Siame svarbiame etape, jy praSoma uZradyti visas idéjas, kurios ateina j galvg, kad pasiekty §j
pokytj, Zengty Zingsnj j priekj ir eity link Sio pokycio; jie turi jaustis laisvi uZrasyti viskg, kas praktiska,
teoriné, beprotiska ir tikrai konkreti veiksmai, viskas, kas greita ir jmanoma, ir viskas, kas atrodo
nejmanoma. Siame etape dirigento vaidmuo yra svarbus skatinant juos per §j idéjy $turma motyvaciniais
pareiSkimais, skatinant juos Zaisti su savo kdrybiSkumu; jie turéty bati skatinami galvoti apie savo idéja,

pradedant pareiskimg su "Kas, jei...".

2 etapas

Kai smegeny Sturmas yra baigtas, dirigentas praso jy pazvelgti j visas idéjas, parasytas po jo, tada jis / ji
praso jy pasirinkti vieng idéjg (bet kokig idéjg, nesvarbu, ar tai yra viena idéja) ir perskaityti jg garsiai.
Dabar jy prasoma plétoti pasirinktg idéjg, jie gali dirbti individualiai arba grupémis, jei kas nors nenori
dirbti vienas, jis gali prisijungti prie kito ar kitos grupés arba paprasyti, kad kas nors prisijungty prie jo.

Svarbu, kad pabaigoje buty sukurtos bent 2 ar 3 idéjos.

Dabar dirigentas kviecia dalyvius susésti prie staly (vienas stalas, vienas idéjos kirimas) ir paprasyti, kad
idéjos kdrimo Sablonas (zr. 3 priedg) bity naudojamas kaip vadovas jy idéjai toliau plétoti, paversti jj
projektu ir prireikus iSsiaiskinti abejones. Klrimo etape laidininkas eina aplink darbo grupes, kad patikrinty
pradinj etapg ir kiirimo procesg. Tada, jpuséjus laikui, grupés kuriam laikui sustabdo savo vystymosi

procesy, kad plenariniame posédyje paaiskinty, su kuo dirba, ir surinkty visy kity dalyviy pasitlymus,
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atsiliepimus ir idéjas. Po Sio dalijimosi momento jie gali testi savo projektus, kuriems jie turi skirtingas

medziagas ir pan.

Dirigentas yra pasirenges jiems padéti, palaikyti, suteikti indélj, jei kas nors yra ar atrodo sunku ir pan.
Likus 10 minuciy iki pabaigos, jis, jei reikia, pranesa apie likusj laikg. Po to idéjos bus pristatytos

plenariniame posédyje.

Informavimas /diskusija:

Po projekto pristatymo dirigentas uzduoda motyvacinius ir apmastymy klausimus, tokius kaip "kaip
jauciatés plétodamas savo idéjg? Kaip ketinate jj perduoti savo draugams ir bendraamziams? Ar manote,
kad svarbu, kad jlsy tvarumo idéja, kaip ir kiti, bGty svarbi? Ar manote, kad jasy, kaip réméjo, vaidmuo

gali apimti ir motyvuoti kitus bti tvaresniais? ir t. t."

Patarimai dirigentams:
e Peridéjosidéjy generavimo etapg bty malonu turéti tinkamg muzikinj fong;
e |déjy generavimo metu sillome dirigentui bati pasirengusiam su sutelktais klausimais,

skatinandiais jy kdrybiSkuma didZiausiu potencialu.

Seanso pabaiga

Trukmé: 20 min.
Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti dalyvius bati aktyviais ir gidais

- ugdyti jsivertinimo ir jsivertinimo jgudzius

MedzZiagy: Pataisykite plakatus, padarytus 1 ir 2 dieng, po jo ir spalvoto piestuko.

Galutinés ataskaitos ir vertinimas

Kiekvienam dalyviui yra pakankamai kédziy, iSdéstyty apskritime, laidas su likesciais pakabintas starterio
veiklos metu 1 dieng, o kitas laidas (patenkintiems IGkesciams) pakabintas tuo paciu bldu, o "pataisykite"

plakatus ant sienos.

Dalyviy prasoma pazvelgti j "fix it" plakatus ir pagalvoti apie per 3 dienas nuveiktas veiklas, galbit
padedant jiems prisiminti veiklg ir skatinant juos prisiminti jdomias akimirkas. Kas nori, gali pateikti savo
nuomone apie visg patirtj, pateikti atsiliepimus apie veiklg, laidumg ir pan. Dirigentas Cia taip pat gali

suteikti vietos klausimams ir abejonéms.
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Tada dirigentas praso jy pazvelgti j savo likesciy dokumentus, pakabintus 1 dieng pradinéje sesijoje,
paimti patenkintus lGkescius ir pakabinti juos j kitg laidg. Galiausiai, dalyviy taip pat praSoma pagalvoti apie
tai, ar jie jgijo kazka, apie ka jie negalvojo ar nesitikéjo, parasykite juos ant naujo post-jo ir pakabinkite juos

"patenkinty ldkesciy" laidoje.

Trumpa diskusija apie llkescius ir kai kurie galutiniai apmastymai gali baigtis kaip viso kelio uzdarymas.

1.2 2 dirbtuviy planas — lauko

1 DIENA

(Sistemos suteikimas)

Starteris / ledlauzis

Trukmeé: 45 min.

Sesijos tikslai:
- pazinti vienas kitg
- komandos formavimas
- kreiptis j temg labai pavirSutiniskai ir zaidimy bidu
- likesciy nustatymas

- pripazinti / nustatyti savo nuomone, jprocius, kasdienybe

MedzZiagos: popierius, spalvoti piestukai, juosta, stygos, plakatai, po jo, smulkds segtukai (ar pan.),

spausdintos klausimyno kopijos (1 priedas).

Vardy zaidimas
Jei dalyviai neZino vienas kito, tai yra geras valstybininkas, kad pavadinimas Zaidimas disponavimo dalyviy
ratg, pora, pavyzdzZiui:

e Pasakykite savo vardg ir badvardj, kurio pirmoji raidé yra pirmoji paties pavadinimo raidé, pvz., "As

esu Marco - magija";
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e Pasakykite savo vardg ir atlikite judéjima, o po to visi kiti dalyviai turi jj pakartoti;

e Jsivaizduojamoje aikstéje dalyviai vaiksto ir susitinka. Pristatant kiekvienam otheriuiporomis, su
tokiais teiginiais kaip "Labas, as esu Anna. Malonu su jumis susipazinti", — yra vardy mainai.
Zaidimas tesiasi taip iki to momento, kai visi arba beveik visi dalyviai ras savo varda. Po to visi

paprastai pateikia vardus apskritime.

Ledlauzis

ParuosSimas:

Yra jsivaizduojama linija, pagaminta i$ laido ar stygos, pakankamai ilga, kad surikiuoty visus dalyvius.

Instrukcijos:
Dalyviai privalo atlikti dirigento pateiktas uzduotis, nekalbédami. Jsivaizduojamoije linijoje jie turi

organizuoti save ant linijos:

abécélés tvarka pavadinimui;

- tvarka nuo maziausio iki auksciausio;

- eilés tvarka nuo Sviesesnés akiy spalvos iki tamsesnés akiy spalvos;

- eilés tvarka nuo tolimiausio iki artimiausio adreso, kuriuo jie gyvena (pagal n. km);

- pagal uzsakyma i$ toliausiai j artimiausig jy dévimy marskinéliy/ virSaus /dZzemperio gamybos salj

(pagal km n. km).

Informavimas /diskusija:
Dirigentas galiausiai gali pateikti keletg klausimy, tokiy kaip "kaip tai buvo? Ar susidiiréte su sunkumais dél
to, kad turéjote pasirodyti nekalbédami? O kaip su paskutine uzduotimi? Ar jums pavyko rasti savo

drabuZiy gamybos 3alj?"

Vertinimas ir lukesciai

Paruosimas:
Spausdintas klausimynas (1 priedas), popieriaus lapai po jo dydZio ir formos ir laidas, pritvirtintas tarp

dviejy medziy / Saky ar stulpeliy, krepsys su mazais drabuZiy segtukais ar pan.

Instrukcijos:
Dél Sios veiklos dalyviy prasoma apmastyti savo likescius, todél pirmiausia jie turi nupiesti audinio forma
ant popieriaus lapo. Po to jy prasoma individualiai pagalvoti apie savo likescCius dél Sio 3 dieny dirbtuviy ir

parasyti juos audinio formos viduje. Kiekvienam lGkesciui naudojamas vienas popieriaus lapas.

29
Co-funded by the This project has been funded with support from the European Commission. This
- Erasmus+ Programme publication reflects the views only of the author, and the Commission cannot be
of the European Union held responsible for any use which may be made of the information contained

therein.




Ea F E ah ‘E Dévéti(e)able — Geriausiai apsirenge tvariai (2019-3-AT02-KA205-002603)

Tada jie turi 10 minuciy uzpildyti klausimyng apie savo jprocius ir jausmus, susijusius su Sia tema. Anketg

surinks dirigentas.

Apibendrinimas:
Plenariniame posédyje dirigentas tiesiog klausia, ar kas nors nori pasidalinti savo likesciais. Dirigentas
turéty stengtis pabrézti bendrus dalyviy lGkescius ir pan., Kad sukurty konfidencialig nuotaikg ir

dalyvavimo aplinka.

Patarimai dirigentams:

e Daugiau vardy Zaidimy galite rasti Sioje nuorodoje https://learningforchange.net/knowledge-

base/icebreakers-and-name-games/;

e Ledlauziui laidininkas gali atlikti papildomas uzduotis, kad jis galéty trukti Siek tiek ilgiau;
e Galima padidinti informacijg, kai ko nors klausiate apie klausimyng, kurio pagrindinis tikslas yra

padidinti bendradarbiavimo ir dalyvavimo nuotaika.

1 sesija

Trukmeé: 45 min.

Sesijos tikslai:
- spresti tvarumo temg
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jglidZius
- plétoti ir tobulinti savianalizés gebéjimus

- plétoti komandinio darbo ir bendradarbiavimo gebéjimus

Medziagos: spalvoti pieStukai, juosta, po jos, 1 iSkylos antklodé vienai grupei, 2 plakatai laidininkui,
sausainiy plokstés (arba baltas popierius, ant kurio galima piesti), apverstas, jei néra sienos, medziy ar

kolony.

Tvarus arbatos laikas

Paruo$imas:
ISkyly antklodés dedamos ant lauko / Zolés / grindy, centre dedami kai kurie spalvoti piestukai, popierius ir
kai kurie po jo. Kazkas, kas primena sausainiy plokstele, taip pat dedama j ten. Ant sienos / flipchart /

medis, kuris gali bati matomas visiems, jau yra 2 plakatai pridedamas.

Instrukcijos:
Dalyviai yra suskirstyti j grupes po 2 -4 ir jy praSsoma suseésti ratais aplink iSkyly antklode, o kiekvieno

dalyvio prasoma nupiesti savo puodelj arbatos. Atskiro puodelio formos viduje jy prasoma uZraSyti
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tvariausius jprocius, kuriuos jie taiko kasdien arba pritaiké. Jie turéty parasyti bent 3-5 jprocius mazdaug
per 5 minutes. Kai jie bus padaryti, jie turi dar 15 minuciy, kad pasidalinty savo jprociais tarp savo grupiy ir
kartu nuspresty dél 3 geriausiy tvariy jprociy. Sie 3 geriausi tvaris jprociai turi bati parasyti ant post-jo ir

jdéti j plakato centrg, sausainiy plokstelés viduje.

Tada kiekviena grupé trumpai pristato savo arbatos buvimo vietg ir bando paaiskinti priezastis, kodél jie
nustaté, kad $ie jprociai yra tvariausi. Sias prieZastis laidininkas jraso j postus viename i$ plakaty, anks¢iau

pakabinty ant sienos / flipchart / medzio.

Antroje zaidimo dalyje, pradedant nuo priezasties, pateiktos po jo, dirigentas pakvies ir padés dalyviams
identifikuoti save 3 matmenimis, kuriose pateiktos priezastys gali blti sugrupuotos, pavyzdziui, perkeliant
jrasus skirtingose plakato vietose. Jie turi apie 10 minuciy, o kai jie bus padaryti, vienas isrinktas grupés
atstovas paaiskins grupavimo metodo, kurio jie laikési, motyvus. Tada ) o

ambiente Societa
dirigentas padés dalyviams atpaZinti sritis, kurias jie tapatina su 3

tvarumo sritimis / matmenimis, kurios yra_aplinkos, socialinés ir

ekonominés, kaip parodyta paveikslélyje.

Po to laidininkas remiasi nauju tusciu plakatu, anksciau pakabintu prie

sienos / medzio, 3 matmenys kaip 3 apskritimai, i$ dalies sutampantys economia
vienas su kitu, ir pazymi juos 3 matmeny pavadinimais. Dabar jis turéty uzduoti pagrindinj / atspindintj
klausima ir pateikti paaiSkinimus apie elgesio poveikj trims aspektams, trumpai paaiSkindamas, kas taip pat

yra "tvarumas".

Po to grupés turi 5 minutes dar kartg pazvelgti j savo 3 geriausius tvarius jprocius (nustatytus pradzioje ir
dedamas j sausainiy ploksteles), galvoti, ar yra kity jprocCiy, kurie yra tvaresni, ar yra iki 2 tvariy jprociy,
kuriuos verta pasiimti. Galiausiai, kiekviena grupé pristato savo 3 geriausius tvarius jprocius ir kartu su
kitais dalyviais aptaria, kuriame rate (ar lygyje) jdéti pasirinktus jprocius. Siame etape svarbu, kad jauni
Zmonés mastyty, diskutuoty ir dalytysi nuomonémis apie kiekvieno jprocio poveikj aplinkos, socialiniams ir
ekonominiams jproc¢iams. Gali atsitikti taip, kad jie tiesiog nustato post-it viename is apskritimy arba
persidengiancioje 2 dalyje, o gal ir trijy viduryje, o tai reiskia, kad jprotis yra tvarus visoms trims

dimensijoms.

Informavimas /diskusija:

Dirigentas uzduoda keletg klausimy, tokiy kaip "Ar Zinojote apie Siuos 3 lygius? Ar Zinote apie tvarumo
sgvoka ir reikSme? Ar manote, kad yra aukstesnis lygis nei kitas? Ar manote, kad jasy bendraamziai ir
draugai paprastai galvoja apie savo elgesj, kaip jis padaréte dabar? Kiek i$ jasy nurodéte kai kuriuos

jprocius, susijusius su mada ir drabuziais?
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Patarimai dirigentams:

e Nesijaudinkite, jei dalyviams sunku nustatyti tris kategorijas, tikslas yra priversti juos apmastyti
savo jprociy poveikj;

e Jei antroje veiklos dalyje dalyviams sunku nustatyti 3 makro tvarumo sritis (aplinka, visuomene ir
ekonomika), dirigentas turi svarby vaidmenj, kad padéty jiems ir padéty jiems nustatyti Sj
identifikavima. Galy gale taip pat suteikiant sprendima;

e Siekiant apzvelgti tvarumo aspektus ir geriau paremti diskusijg dél informacijos teikimo, j 1 priedo
1 - 1 dieng buvo jtrauktos kelios naudingos uzuominos ir nuorodos;

e Apibendrinimo metu tam tikru momentu gali bati naudinga diskusijg nukreipti ir j jprocius,
susijusius su drabuziais ir mada, vis labiau iSnagrinéti temg ir suprasti jy suvokima apie Sios
pramonés poveikj;

e PoSios veiklos dalyviams galite nustatyti trumpg pertrauka.

Break/Icebreker

Trukmeé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- gerinti komandos formavimag
- padidinti savirefleksijg

- didinti informuotuma apie tvarumo sgvoka

Medziagos: popieriaus lapas ir spalvoti pieStukai

Ledlauzis

Paruosimas:

Didelé erdvé, kurioje dalyviai gali apsistoti ratu

Instrukcijos:
Dalyviai turi apie 5 minutes ieskoti objekto, atspindincio tvarumg jiems, aplinkoje visame aplinkui ir
pasiimti jj, jei jmanoma, arba atstovauti / piesti ant popieriaus. Po to jie vél sédés ratu ir po vieng

paaiskins, kodél jie pasirinko tg objekta kaip reprezentatyvy.

Informavimas /diskusija:
Ar buvo sunku? Ar manote, kad blGtuméte paéme kazkg kitokio, ko Cia negaléjote rasti? Kodél? Ar

rinktuméteés kito Zmogaus objekta? Ar jlsy objekte kazko triksta?
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Patarimai dirigentams:
e Jeivieta nesiilo tiek daug, galy gale galite atnesti krepsj su skirtingais objektais viduje;

e Sios veiklos versijg galima sukurti tik su vaizdais.

2 sesija

Trukmeé: 60 min.

Sesijos tikslai:
- didinti informuotuma apie greitosios mados poveikj
-didinti informuotuma apie tarSos poveikj
- dekonstruoti idéjg, kad "tvarGs audiniai" yra seni, ne spalvoti, ne madingi

- ugdyti kritinio mastymo ir empatijos bei stebéjimo jgldzius;

Medziagy: "Actionbound App" atsisiysta j dalyviy mobiliuosius telefonus; dalyvio mobilieji telefonai;

leskinys dél veiksmy (1 priedas).

Padarykime tai!

Paruosimas:

Jauni Zmonés yra suskirstyti j grupes arba ZaidZia kaip asmenys, kad galéty Zaisti tam tikrg isSukj, sumaisyta
su lobiy medziokle per "Actionbound" programa (jg galima atsisiysti nemokamai). Tai labai paprasta
programa, naudojama kuriant universalias lobiy medzZiokles, taip pat mokymosi isStkius ar komandos
formavimo veiklg, todél sillome pedagogams, skaitytojams, mokytojams ir jaunimo darbuotojams naudoti
§j jrankj ir kitoms veikloms.

Galite rasti projektui sukurtg pagrindinj veiksmy lauka. Galite jj naudoti taip, kaip yra (mes sukliréme
standartinj isS0kj, paruostg naudoti, arba pasisemti jkvépimo kurti savo isstkius. Kai "lobiy medzioklé" yra
paruosta, dirigentas atsisiuncia arba spausdina QR kodg, kad Zaidimas bty prieinamas.

Priklausomai nuo grupés vietos, lobiy medzioklé gali bati sukurta taip, kad baty statiSkesné arba

dinamiskesné.

Instrukcijos:
Dirigentas patikrins, ar visi dalyviai turi visg baterijg ir mobilyjj telefong, paruostg veiklai, tada paprasys
nuskaityti QR koda arba spusteléti gautg nuorodg. Po to jis paaiskina keletg dalyky apie issUkj ir bida

prasyti paramos (SMS Zinute, skambuciu ar infopoint). Po to dalyviai gali pradéti issakj.

Informavimas /diskusija:

Dirigentas uzduoda tokius klausimus kaip "kaip tu jauteisi? Ar buvo sunku? Ar buvo kokiy nors uzduociy,
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kurios jus suzavéjo labiau nei kitos? Ar buvo uZduodiy, kuriy nesitikéjote? Norite pasidalinti savo

atradimais?

Patarimai dirigentams:
e Patikrinkite ir palaikykite dalyvius naudodami programa arba saitg;
e Jei ketinate sukurti savo isStkius, pabandykite sukurti rysSius, atitinkancius natdralius elementus su
tvaraus audinio ar jo kolegy tema (greita mada, plastikas drabuZiuose, tarsa ir kt.), Ir maisyti
e Atminkite, kad dalyviai taip pat gali padaryti nuotraukas, kurias gali siysti koordinatoriui, atliekant

privaloma taska / informacinj taska;

e Tai gali bdti jJdomu ir motyvuojanti suteikti atlygj nugalétojui (-ams).

Seanso pabaiga

Trukmé: 20 min.
Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti informacijos rinkima ir mokslinius tyrimus;

- ugdyti analizés ir kritinio mastymo jgtdzius;

Medziagos: spalvoti piesStukai, bent du plakatai, postai

Susisiekite su savo influenceriu!

Rato dalyviy prasoma pagalvoti apie influencerius, kuriuos jie seka (nebitinai mados influencerius),
iSsiaiskinti kokj nors vietinj ar pasiekiama influencerj, kurj jie Zino (arba pasiekiamg naujg, kuris jiems
galéty bati jdomus), bet ir ne taip lengvai pasiekiamus influencerius, ir uzduoti jiems visus tuos pacius

klausimus apie tg patj saves vertinimg, kurj jie padaré dienos pradZioje (pradiné sesija) ir jrasyti tam tikru

bldu savo atsakymus, jei jie atsakys, ir pareiksti §j atsakyma j 2 dieng. Jie taip pat gali paklausti kity dalyky,
susijusiy su tvarios mados tema, jei jie nori. Jei jie negali susisiekti su jokiu influenceriu, jie privalo uzduoti

bent dviejy Zmoniy klausimus tarp savo pazjstamy ir draugy / giminaiciy.

Pataisykite ir apibendrinkite

Paruo$imas:
Dalyviai yra apskritime ar pusiau apskritime, o viduryje yra 2 plakatai: vienoje yra 2 sritys, atitinkamai
pavadintos "emocijomis" ir "Ziniomis", o kitas plakatas yra pavadintas / pazymétas "ka as noriu pakeisti,

kad gyvenciau tvaresniame pasaulyje?".
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Instrukcijos:

Dalyviai ir dirigentai yra ratu, kad pamatyty vienas kitg, ir plenariniame posédyje aptaria pagrindines
iSvadas ir pagrindinius indélius, jgytus Sios dienos veikloje. Viskas daroma vadovaujant bendriems dirigento
klausimams, pvz., "Ar manote, kad iSmokote kazkg naujo? Ar yra kazkas, ko nesitikéjote pamatyti ar

atrasti? Kas buvo jdomiausia ar labiausiai stebina?".

Po to dalyviy prasoma parasyti (tiesiogiai ant jy arba naudojant post-jo) plakate 1 apie emocijas, kurias jie
jauté, ir jdomius indélius, kuriuos jie mano, kad jie brangins, ir 2 plakate, kg jie noréty pakeisti savo elgesj,
kad galéty gyventi tvaresniame pasaulyje, remiantis naujomis Ziniomis, kurias jie jgijo per pirmaja

seminaro diena.

Dienos pabaigoje dalyviams suteikiama nuoroda j platforma MILES kur jie kvieCiami jvertinti ir pagilinti

tvarios mados tema.

2 DIENA

(Suteikite pagrinda ir jkvépima)

Stater / ledlauzis

Trukmeé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- atSaukti tam tikrg indélj, gautg iS ankstesnés veiklos dienos
- ugdyti refleksijg ir kritinj mastyma
- didinti informuotumg apie savo Zinias apie drabuzius, kuriuos jie kasdien dévi

- apsilimas ir bendravimo bei empatijos kanaly paruosimas kitai daliai

Medziagy: 4 popieriaus lapai, kuriuose uzrasyti atitinkamai 4 pagrindiniai punktai.

IS kur atsiranda mano drabuziai?

Paruo$imas:
Ant grindy / Zolés platesnéje erdvéje popierius su kardinaliais taskais bus dedamas j reikiamg padét;.

Dirigentas pastatys save j kosmoso zong, kuri turéty atitikti salj, kurioje grupé gyvena.

Instrukcijos:

Dalyviai yra ratu, o dirigentas praso jy pagalvoti, ar jie Zino, iS kur kile jy drabuziai ir kur tiksliai jie
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gaminami. Po to jis uZzdeda 4 dokumentus su kardinaliais taskais ant grindy ir jdeda save j erdve, kuri

turéty atitikti Salj, kurioje grupé gyvena.

Po to dalyviy praSsoma 4 skirtingais etapais atsidurti vietovéje, kuri turéty atitikti jo audinio gamybos 3alj.
Pirmajame etape dalyviy klausiama apie virSutinio audinio (pvz., Marskinéliy, marskiniy, virSaus,..)
gamybos $alj, antrajame raunde apie apatinj audinj (pvz., Kelnes, dZinsus,..), trecigjj - apie kojines, o
ketvirtg - apie apatinius drabuZius. Norédami atlikti uzduotis, kurias jie gali patikrinti savo drabuZiy
etiketéje, jie gali padéti vieni kitiems pazvelgti j etiketes arba eiti j privacig erdve, kad galéty pazvelgti j
juos patys. Jei kas nors neZino, kur eiti, nes jis nezino gamybos 3alies, tiesiog lieka uZ jsivaizduojamo

pasaulio Zemélapio riby.

Informavimas /diskusija:

Galy gale gali bati naudinga paprasyti dalyviy susésti ratu ir priversti juos apmastyti, kiek i$ jy nezino, kur
gaminami jy drabuziai, ar jie nori turéti Sig informacijg, tarsi jie apmastyty maista, kurj jie valgo, ar
vandenj, kurj jie geria, ir paklauskite jy nuomonés ir ar jie noréty zinoti gamybos salj ir kodél, jei jie buvo

nustebinti dél kai kuriy rezultaty ir viety.

Patarimai dirigentams:

e Kad bity dar labiau matomi atstumai nuo "gamybos" iki "vartojimo", bdty naudinga stoveéti
eilutéje nuo gamybos 3alies iki gyvenamosios vietos 3alies ar regionuy, taigi nuo kai kuriy dalyviy iki
dirigento, kuris turéty bati patalpintas vartojimo Salyje;

e Gali bati jdomu paklausti jy apie drabuZiy, kuriuos jie dévi veiklos metu, Zenklus ir galbit juos
iSvardyti paprastame popieriuje, kabanc¢iame matomoje dalyje, kad jie apmastyty, kaip toli prekés

zenklai gamina savo drabuZius.

1 sesija

Trukmeé: 1 val.

Sesijos tikslai:
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jglidZius
- plétoti ir tobulinti savianalizés gebéjimus
- ugdyti savimone apie jtakg turinéiy asmeny vaidmenj ir savo suvokimg

- didinti informuotuma apie tvariy drabuziy galimybes

Medziaga: jei influenceris negali asmeniskai dalyvauti, reikia kompiuterio ar dalyviy mobiliyjy telefony,

taip pat mobiliyjy duomeny ir galiausiai atsakymuy, kuriuos dalyviai surinko iS nuomonés formuotojo, su
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kuriuo jie susisieké.

Mastymo liudijimo keitimas

Paruosimas:
Dalyviai suséda puse rato ir yra vieta, skirta sveciui, jei jis gali atvykti asmeniskai, kompiuteriu ar kiekvienu
dalyviu su savo mobiliuoju telefonu. Jei sunku rasti parodymus, Sios sesijos pabaigoje ieSkokite "patarimy

laidininkams" dél alternatyvy.

Instrukcijos:

Sios veiklos metu jaunas liudijimas/influenceris bendraus su jauny zmoniy grupe, paaikins savo patirtj su
tvariu elgesiu, galimybe veikti ir sgmoningai rinktis kasdienéje rutinoje. Jie gali uzduoti saves vertinimo
klausimus (1-osios sekundés dalies pradZios sesijos dalj) arba kitus norimus klausimus. Jie turéty laisvai
keistis nuomonémis, idéjomis, abejonémis ir viskuo, kas jiems Sauna j galvg tvarumo ir ypac drabuziy

tvarumo tema.

Influenceriy laikas!

Paruosimas:

Dabar dalyviai yra ratu.

Instrukcijos:

Dalyviy prasoma pasidalinti nuomonés formuotojy, draugy, Seimos nariy ir pazjstamy, su kuriais jie
susisieké, atsakymais. Diskusija galéty prasidéti analizuojant pateiktus atsakymus, todél dirigentas turéty
palengvinti mainus ir diskusijg bei uZzduoti klausimus, kad dalyviai galéty apmastyti, rasti savo suvokimg

apie dalykus ir savo nuomone apie surinktus teiginius.

Informavimas /diskusija:

Dirigentas Cia galéty atlikti apibendrinimg, kuris yra funkcionalus abiem veikloms, klausdamas dalyviy, ar
jie tikéjosi tokiy atsakymuy i$ liudytojo / influencerio. Svarbu neteisti ir nepateikti informacijos apie tai, kas
yra teisinga ar kas neteisinga, o paklausti dalyviy, k3 jie galvoja apie pateiktg pareiskimg ar atsakyma, ar jie
sutinka, ar ne, ir kodél, jei jie tikéjosi kitokio atsakymo ar pozicijos, jei tai, kg paskelbé jy influenceris ar
parodymai, atitinka ar ne jy mintis ar nuomones. Taigi, Siame etape svarbu skatinti jy kritinj mastyma, jy

refleksijos ir analizés jgudZius.

Patarimai dirigentams:
e Svarbu i$ anksto Zinoti, ar dalyviai gavo tam tikrg atsakyma iS nuomonés formuotojo, su kuriuo jie

susisieké, kad atitinkamai galéty valdyti "Mastymo liudijimo keitimo" veiklos trukme;
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e Norédami "Keisti mastysenos liudijimg", dirigentas gali rasti savo parodymus arba naudoti jrasyta
vaizdo jrasy ir jj galima rasti "Wear(e)able Website" jrankiy rinkinyje (su angliskais subtitrais) [...
nuoroda..];

e "Influencerio laiko veiklai" svarbu neteisti ir nenurodyti, kas yra teisinga ar kas negerai, o paklausti
dalyviy apie jy mintis. Cia svarbu skatinti jy kritinj mastyma, jy refleksijos ir analizés jgudzius. Jie
turéty rasti "savo kelig" patys;

® PoSios veiklos, pries kitg, dalyviams gali bati naudinga leisti Siek tiek pertraukos.

Break/Icebreaker

Trukmé: 30 min.

Sesijos tikslai:
- gerinti komandos formavima
- Didinti informuotuma apie verte, kurig mes suteikiame drabuziams
- Didinti informuotuma apie grieztg drabuziy ir kultlros rysj, socialinj statusg / saves

atstovavima ir kt.

Medziagos: dubuo, kuriame yra jvairiy citaty, posakiy ir patarliy, naudojant drabuZzius, kuriuos anksciau
ieskojo ir atrinko laidininkai ir kurie buvo parasyti skirtingais sulankstytais popieriaus lapais. Kiekviename

dokumente turi bdti tik vienas posakis ar patarlé.

Drabuziai manyje

Paruosimas:

Jsivaizduojamo apskritimo centre yra dubuo su citatomis ir posakiais, parasytais popieriaus lape.

Instrukcijos:

Poroje ar atskirai dalyviai turi pasiimti popieriy, kuriame yra citata ar posakis. Po to jie turi 1 minute galvoti
apie tai, kaip imituoti jj kitiems dalyviams. Tada skirtingais postkiais kiekvienas dalyvis ar pora turi imituoti
posakj kitiems dalyviams, o Sie turi iSsiaiSkinti teisingg posakj ar patarle. Kiekvieno postkio nugalétojas

uzima sceng mimikai arba perduoda posukj kitam dalyviui ar grupei, kuri dar nepadaré mimikos.

Informavimas /diskusija:
Dirigentas gali paklausti jy, ar jie Zino posakj, ar jie jj naudoja / naudojo, ar jie Zino uz jo esancios

metaforos istorijg ir kaip jie jautési jj mégdziodami.

Patarimai dirigentams:
e Laidininkas turéty bati pasirenges, jei reikia, iSsklaidyti abejones dél citatos ar patarlés prasmés ir

valdyti mimikos laiko tarpg ir postkius;
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e Gali biti jdomu dalyvio Zinioje turéti keletg drabuZiy ir daikty, esanciy pasirinktose patarlése ar

kabutése.

2 sesija

Trukmé: 75 min. (45 minutés zaidimui + apie 30 min.)

Sesijos tikslai:
- didinti informuotuma apie greitosios mados efektg
- didinti informuotuma apie tersiantj poveikj
- didinti informuotuma apie greitosios mados gamybg ir verslo dinamika
- didinti informuotuma apie pirkéjy vaidmenj
- didinti informuotuma apie tai, kaip svarbu informuoti pries perkant

- ugdyti kritinio mastymo ir empatijos bei stebéjimo jgudzius;

Medziaga: spausdintos Zaidimo profilio dalys (2 priedas) ir spausdintas lapas atitinkamai stebétojui ir

Altroconsumatore asociacijai.

Tinkama kaina

Paruosimas:
Yra didelis iskylos antklodé (ar daugiau mazesniy iskylg antklodé dedamas vienas Salia kito) ir dirigentas
turi visg medZiagg jau atspausdintas dalyviams. Dirigentas jau turéty Zinoti, kuriuos profilius priskirti

kiekvienam dalyviui.

Instrukcijos:
Si veikla yra vaidmeny Zaidimas, kuriame kiekvienas dalyvis turi konkrety vaidmenj / asmens profilj ir turi

atitinkamai veikti, o kai gryno Zaidimo tikslas visiems yra nuspresti ir susitarti dél drabuZio kainos.

Yra pirkéjy, gamintojy, influenceriy, NVO, vartotojy prekybos asociacijos ir stebétojy, o pagrindinis

kontekstas, kuriame Zaidimas juda, yra toks:

Nacionaliné vartotojy prekybos asociacija "Altroconsumatore" jautriai reaguoja j vartojimo reikmeny
gamybos ciklo etikg ir praéjusj ménesj sudaré apskritgjj stalg, kad nustatyty geriausig kai kuriy drabuZziy
ekonomine verte ir (arba) kaing, kurios kaina turéty biti ne mazZesné kaip 10 eury ir ne daugiau kaip 100

eury.

Siandienos diskusijy objektas yra marskiniai, atsitiktiniai ir spalvoti, pagaminti i$ skirtingy medziagy (tiek
natdraliy, tiek sintetiniy). Visy altroconsumatore asociacijos pakviesty sveciy prie apskritojo stalo praSoma

aptarti ir rasti marskinéliy verte/ kaing, dél kurios visi susitaria."
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Po Sio jvado dalyviai turi 10 minuciy perskaityti priskirtg profilj, paprasyti dirigento paaiskinimo ir

pasitlymo, kad galéty tinkamai veikti ir iSsklaidyti abejones.

Remiantis dalyviy skaic¢iumi, vaidmens pasiskirstymas turéty bati toks:

5 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 1 vartotojas /pirkéjas, 1 stebétojas

6 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 1 stebétojas

7 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 2 stebétojai

8 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 2 stebétojai, 1 influenceris

9 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai/pirkéjas, 3 stebétojai, 1 influenceris,

10 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai/pirkéjai, 3 stebétojai, 1 influenceris, 1 NVO

Stebétojo vaidmuo yra svarbus, nes jis bus labai svarbus pranesimo momentui. Konkrediai jis turi stebéti ir

jrasyti Siuos dalykus, nuo labiausiai iki maziau svarbiy:

- jégos ir galios santykiai tarp skirtingy veikéjy ir skirtingas vaidmuo

- argumentas, kad dalyviai buvo naudojami ir diskutavo apskritojo stalo metu ir aplinkos,
visuomenés ir ekonominio tvarumo atzvilgiu

- pagrindiniai dalyviy pateikti argumentai, kuriais siekiama islaikyti savo pozicijg dél siilomos kainos
ir savo pareiskimy aiSkumo ir (arba) skaidrumo

- Persigalvojimas ir nuomonés keitimas stalo raundo metu

- emociniai aspektai atsirado siekiant iSlaikyti ir skatinti savo pozicijg dél siilomos kainos.

Dél Sios priezasties jie turi turéti "asmenine informacijg" su dirigentu priesS prasidedant zaidimui, kad is
anksto Zinoty, kieno profilis buvo priskirtas kam, kad galéty parengti savo popieriaus ir (arba) pastaby

Sablona.

Asociacijos "Altroconsumatore" vaidmuo yra palengvinti diskusijy stalg, nedarant jtakos paciai diskusijai,
jis suteikia Zodj tiems, kurie dar nekalbéjo, arba pakviesti kitus jsikiSti. Jo vaidmuo taip pat yra valdyti
Zaidimo laikmatj, primenant, kad praéjo bent kartg pusé laiko, ne maziau kaip 15 minuciy nuo apskritojo
stalo diskusijy pradzios ir 5 minutés iki apskritojo stalo pabaigos. Jis taip pat turi uzduotj dokumente (zr. 2
prieda) jrasyti kainos pasitlymg ir sveciy pakeitimus bei jrasyti galutinj sprendimg j marskinéliy kaing, kai
tik bus pasiektas dalyviy susitarimas. Jei susitarimas nebus pasiektas, Si erdvé liks tuscia. Galiausiai,

influenceriui nereikés susitarti dél kainos, o po diskusijos jie turés pasirinkti jmone, kurig palaikyty.

Informavimas /diskusija:

Informavimas grindziamas stebétojy iSvadomis ir jrasais, todeél iS esmés dirigentas po keliy bendry
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klausimy visiems dalyviams, pvz., "Kaip tai buvo? Ar jautétés patogiai, ar ne? Ar patyréte kitokiy emocijy?
Etc." pradeda prasyti informacijos stebétojams apie stebéjimo elementg, jei dalyviai atvirai diskutavo, kad
patikrinty, ar yra atitikmuo ir galiausiai paaiskinimas, kaip vyko diskusija, ar tam tikros nuotaikos, atsakymo

ar pozicijos priezastis ir pan.

Patarimai dirigentams:

e Svarbu jsitikinti, kad dalyviai nezino kity dalyviy profilio

e Dalyviai turi gerai pasiruosti pagal savo profilj ir gali bGti naudingi dirigentui priskirti konkrety
vaidmenj konkreciam dalyviui pagal jy asmenybe ir savybes;

e Remiantis stebétojy n. trikumu, stebéjimo elementai gali bati suskirstyti, kad jie baty lengviau
geriau sutelkti démesj j keleta. Jei yra tik vienas stebétojas, jis gali sutelkti démes;j tik j pirmuosius
1 ar 3 elementus;

e Jeidalyvauja daugiau nei 10 dalyviy, dirigentai gali sudaryti mazesnes grupes arba gali biti jdomu
padidinti tam tikro vaidmens skaiciy, ex. Norédami pridéti: Kitas gamintojo profilis, kitas pirkéjas ar
stebétojas;

o Siveikla turéty bati tikrai stimuliuojanti dél pasekmiy, dél kuriy informavimo akimirkos gali

uztruktiilgiau arba turi bati kruopsdéiai vadovaujasi, kad likty turimu laiku.

Seanso pabaiga

Trukmeé: 20 min.

Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti naudotis internetine mokymosi platforma MILES
- dekonstruoti idéjg, kad tvarumas negali sutapti su inovacijomis

- dekonstruoti idéjg, kad greitosios mados efektai yra kazkas toli nuo masy

Medziagos: spalvoti piestukai, plakatai, po

Staigmeny krepsys namams

Kiekvienas dalyvis gaus gerai uzdarytg netikétg maiselj, kuris bus atidarytas namuose, kuriame bus visa
medZziaga, reikalinga jy VR ZidGrovui sukurti, pvz., "Google Cardboard" (Zr. 2 priedg). Maiselio viduje bus
instrukcijos, kaip surinkti dalis, nuoroda j VR vaizdo jrasa, kurj reikia ZiGiréti su savo mobiliaisiais telefonais,
visi susije su aplinkos apsaugos poreikio tema, sutelkiant démes;j ir priverciant juos patirti savo vertybes ir

nuostabius aspektus arba sutelkiant démesj j jary ir upiy tarSos problemas, pvz., Mikroplastiko tarsa.

Taigi, jy prasoma atidaryti netikétg maiselj namuose, surinkti VR ZiGrova pagal instrukcijas ir Zilreti
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priskirtus vaizdo jrasus.

Pataisykite ir informuokite

Paruosimas:
Dalyviai yra apskritime arba pusiau apskritime, o viduryje yra 2 plakatai: vienoje yra 2 sritys, atitinkamai

ny.

pavadintos "emocijomis" ir "Ziniomis", kitame plakate yra pavadintas / pazymétas "kg a$ noriu pakeisti,

kad gyvenciau tvaresniame pasaulyje?" (kaip ir 1 dieng).

Instrukcijos:

Dalyviai ir dirigentas yra ratu, kad pamatyty vienas kitg ir plenariniame posédyje aptarty pagrindines
iSvadas ir pagrindinj indélj, jgyta Sios dienos veikloje. Viskas daroma vadovaujant bendriems dirigento
klausimams, pvz., "Ar manote, kad iSmokote kazka naujo? Ar buvo kazkas, ko nesitikéjote pamatyti ar

atrasti? Kas buvo jdomiausia ar netikéciausia?"

Po to dalyviy prasoma parasyti (tiesiogiai ant jy arba naudojant post-its) plakate 1 apie emocijas, kurias jie
jauté, ir jdomius indélius bei Zinias, kurias jie tiki, kad jie brangins, ir 2 plakate, k3 jie noréty pakeisti savo

elgesj, kad galéty gyventi tvaresniame pasaulyje.

3 DIENA

(Jkvépimas veikti)

Stater / ledlauzis

Trukmeé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- ugdyti ktrybinj mastyma.
- ugdyti problemy sprendimo jgldzius

- ugdyti bendravimo jgldzius

Medziagos: spalvotas piestukas ir popierius

Kirybingas tapytojas

Paruosimas:

Cia ir ten jsivaizduojamame dideliame apskritime dedami 2 popierius ir 2 spalvoti piedtukai.
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Instrukcijos:

Dalyviai yra suskirstyti j poras ir pasirenka, kas yra A ir B, ir turi atsisésti ant grindy / Zolés, sédincios atgal
nugarg. Tada jy praSoma individualiai ieSkoti bet kokios norimos nuotraukos (nebdtinai susietos su
konkrecia tema) savo mobiliajame telefone, nerodant jo savo Zaidimo partneriui. Pirma, dalyviai A turi
aprasyti pasirinktas nuotraukas savo dalyviams B, nejvardindami daikty, objekty ir asmeny. Dalyviai B
bando nupiesti aprasytg paveikslélj. Po to bréziniai bus tikrinami plenariniame posédyje. Tada antrajame
raunde vaidmenys yra apverciami, todél dalyviai B apibldina vaizdg dalyviams A, nejvardydami daikty,

objekty ir asmenuy, ir A turi jj nupiesti. Po to bréziniai bus tikrinami plenariniame posédyje.

Informavimas /diskusija:
Gali bati jdomu suteikti zodj kiekvienai porai, kad pasakyty kazka apie strategija, priimtg apibadinti

pasirinktg vaizda, sunkiausig momentg ir pan.

Patarimai dirigentams:

e Kita Zaidimo versija yra suteikti dalyviams ankscéiau pasirinktas nuotraukas. Bet kokiu atveju
dirigentui siGlytume pasirinkti graZius spalvingus vaizdus, neb0tinai susijusius su Sia tema, nes Sia
veikla siekiama skatinti kGirybiSkuma ir proto klrimo strategijas.

e Kaip alternatyva, dirigentas gali paprasyti dalyviy nustatyti labiausiai reprezentatyvius bréZinius

originalo atzvilgiu ir reikalauti Zaidimo nugalétojo.

1 sesija

Trukmeé: 45 val.

Sesijos tikslai:
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jglidZius
- ugdyti problemy sprendimo jgldzZius

- ugdyti kdrybinj mastyma

Medziagy: 1 iskylg antklodé kiekvienai 3/4 grupei, A2 balti dokumentai kiekvienai iskylos antklodei; 4
formato juodo kartono juostelés su skirtingais dydZiais (1-asis: 20cmx3cm; 2-asis: 45cmx1.5cm; 3-ioji:
30cmx4cm; 4-0ji: 15cmx2.5cm), segtuvas ir lazdelés klijai kiekvienam dalyviui, arba galiausiai segtuvas ir

klijy lazdelé vienai iskylos antklodei.

Shhhh... Meno ataka!

Paruosimas:

Keletas iSkyly antklodZiy yra iSdéstytos visoje veiklos srityje. Antklodés centre yra A2 balta knyga, o

43
Co-funded by the This project has been funded with support from the European Commission. This
- Erasmus+ Programme publication reflects the views only of the author, and the Commission cannot be
of the European Union held responsible for any use which may be made of the information contained

therein.




Ea F E ah ‘E Dévéti(e)able — Geriausiai apsirenge tvariai (2019-3-AT02-KA205-002603)

kiekvienai dalyvio vietai yra 4 tipy juodo kartono juostelés su skirtingais dydziais (1- oji: 20cmx3cm; 2-asis:
45cmx1.5cm; 3-ioji: 30cmx4cm; 4-0ji: 15cmx2.5cm), segtuvas ir klijy lazdelé, arba galiausiai kuoksteliné ir

klijy lazdelé uz antklode, kuri bus dalijamasi tarp dalyviy.

Instrukcijos:

Dalyviai yra suskirstyti j maZas grupes po 5/7 asmeny ir sédi ratu ant antklodés. Dabar jy prasoma sukurti
kdrinj, Sedevrg, kuris iSreiskia grupés karybiskumg, o unikali taisyklé yra tai padaryti be kalbéjimo. Pries
pradedant, jiems suteikiamos kelios minutés, kad patirty kartong, taciau atkreipkite démesj: nesidlykite, kg

galima su jais padaryti, bet tik kaip Sie popieriaus lapai yra lankstis, gali bati suvynioti, sulankstyti ir pan.

PradZioje vienas dalyvis ant kiekvienos antklodés (kas nori) pradés vieng i$ savo gabaly ir segtuvg j baltg
lapg antklodés centre. Tada vienas po kito dalyviai pasirinks ir pataisys vieng is savo juodo kartono
juosteliy. Kiekvienas dalyvis turés 4 veiksmus, kurie bus ZaidZiami atsizvelgiant j posidkius. Juodos juostelés

negali bati sulauzytos, kad susidaryty kitos juostelés.

Po kirybinio darbo grupé gali keistis savo patirtimi ir suteikti pavadinima darbui, kuris bus pristatytas

plenariniame posédyje. Po visy pristatymy yra nedidelis apibendrinimas.

Informavimas /diskusija:
Gali pateikti keletg klausimy, tokiy kaip "Kaip tai buvo? Kaip sekési? Kaip buvo sukurtas Sedevras? Kas

pradéjo pirmas? Ar esate patenkintas? Etc.”

Patarimai dirigentams:
e Galimybé yra pateikti iSsamius klausimus po kiekvieno Sedevro pristatymo;

® Posios sesijos, prie$ pradedant 2 sesijg, dalyviams gali biti naudinga suteikti Siek tiek pertraukos.

2 sesija

Trukmé: 120 min. (20" 1 etapas, 100" 2 etapas)

Sesijos tikslai:
- ugdyti kdrybinio mgstymo gebéjimus
- ugdyti problemy sprendimo jgiudzZius
- ugdyti projektavimo jgudZius
- ugdyti iniciatyvumo ir verslumo jausmg;
- ugdyti bendruomeniskumo jausmag ir aktyvy pilietiSkuma;

- ugdyti empatijg ir atsakomybés jausma

MedzZiagos: spausdintas projekto Sablonas, post-jo, popierius, audiniy spalva, klijy pistoletas, seni

drabuziai, drabuziai, iSkarpos, 1 baltas plakatas (apie 70*100) ir plakatai, uzpildyti 1 ir 2 dienos uzdarymo
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sesijoje veikloje "Pataisykite", ir flipchart (jei néra sienos ar medziy).

Kaip... Suknelé pakeisti

Paruos$imas:

Apylinkése lauke yra jvairiy iSkyly antklodziy, skirty grupiniam ar individualiam darbui. AntklodZziy viduryje
yra keletas spausdinty Sablony idéjy karimui, spalvoti pieStukai, balti dokumentai pastaboms ir
juodrasciams. Be to, 1 ir 2 dienos baigiamojoje sesijoje buvo uZpildyti plakatai veikloje "Pataisykite". Taip
pat yra dar viena atskira antklodé su skirtingomis medZiagomis (drabuZiais, senais drabuziais, iSkarpomis,

klijy pistoletu , audinio spalvomis ir kt.).

1 etapas

Dalyviai turi 5 minutes pazvelgti atskirai j visus dalykus, kurie atsirado ir buvo parasyti 1 ir 2 dienos
plakatuose "pataisyti". Tada jie turi dar 10 minuciy, kad dar kartg pazvelgty tik j plakato dalj, susijusig su
"Kg as noriu pakeisti", ir, jei jie nori, jie gali tiesiogiai pridéti naujg baltg plakatg (anksciau pritvirtintg Salia
kity) kazka kito, kai kuriuos kitus dalykus, situacijas, Zmoniy elgesj, ypac susijusj su neigiamu greitosios
mados poveikiu, mikroplastiko tarsa ir kt., kad jie pasikeisty. Taciau jy taip pat praSoma apmastyti ir

pabandyti nepamirsti, kokia yra dalyky, kuriuos jie nori pakeisti, kilmé.

Dabar, Siame svarbiame etape, jy praSoma uzrasyti post-it ir pritvirtinti juos prie flipchart (arba sienos ar
medziy) visas idéjas, kurios atéjo j galva, kad pasiekty $j pakeitima, jdéti Zingsnj j priekj eiti link Sio pokycio;
jie turi jaustis laisvi uZrasyti viskg, kas praktiska, teoriné, beprotiska ir tikrai konkreti veiksmai, viskas, kas
greita ir jmanoma, ir viskas, kas atrodo nejmanoma. Siame etape svarbu, kad dirigento vaidmuo juos
stimuliuoty net ir per §j idéjy Sturma su motyvaciniais teiginiais, skatinant juos Zaisti su savo klrybiSkumu,

jie turéty bdati skatinami galvoti apie savo idéjg, pradedant teiginj "Kas, jei ...".

2 etapas

Kai smegeny Sturmas bus baigtas, dirigentai praso jy pazvelgti j visas idéjas, parasytas plakate, tada jis / ji
praso jy pasirinkti vieng idéjg (bet kokig idéjg, nesvarbu, ar tai yra kito idéja) ir perskaityti jg outloud.
Dabar jy prasoma plétoti pasirinktg idéjg, jie gali dirbti individualiai arba grupéje, jei kas nors nenori dirbti
vienas, gali prisijungti prie kito ar kitos grupés arba paprasyti, kad kas nors prisijungty prie jo. Svarbu, kad

pabaigoje bent jau bty sukurtos 2 ar 3 idéjos.

Dabar dirigentas kviecia dalyvius susésti ant staly (vienas stalas, vienas idéjos kirimas) ir paprasyti jy
atnesti idéjos kdrimo Sablong (Zr. 2 prieda), kuris blty naudojamas kaip vadovas jy idéjai plétoti, paversti jj
projektu ir prireikus iSsiaiskinti abejones. Kirimo etape laidininkai eina aplink darbo grupes, kad patikrinty

pradinj etapg ir klirimo procesg. Tada, jpuséjus laikui, grupé kuriam laikui sustabdo savo kirimo process,
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kad plenariniame posédyje paaiskinty, kg jie dirba, ir surinkty visy kity dalyviy pasitlymus, atsiliepimus ir

idéjas. Po Sio dalijimosi momento jie gali testi savo projektus, kuriems jie turi skirtingas medziagas ir pan.

Dirigentai yra prieinami, kad padéty jiems, palaikyty, suteikty indélj, jei kas nors yra ar atrodo sunkumuy ir
pan. Likus 10 minudiy iki pabaigos, jis, jei reikia, pranesa apie likusj laikg. Po to idéjos bus pristatytos

plenariniame posédyje.

Informavimas /diskusija:

Po projekto pristatymo dirigentas uzduoda motyvacinius ir apmastymy klausimus, tokius kaip "kaip
jauciatés plétodamas savo idéjg? Kaip ketinate jj perduoti savo draugams ir bendraamziams? Ar manote,
kad svarbu, kad jasy tvarumo idéja, kaip ir kiti, bGty svarbi? Ar manote, kad jasy, kaip réméjo, vaidmuo

gali apimti ir motyvuoti kitg bati tvaresniu? ir t. t."

Patarimai dirigentams:
e Peridéjos idéjy generavimo etapg bity malonu turéti tinkamg muzikinj fong;
e |déjy generavimo metu sitlome dirigentams pasiruosti kryptingiems klausimams, kad jie skatinty

savo kirybiskuma didZiausiu potencialu.

Seanso pabaiga

Trukmé: 20 min.
Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti dalyvius bati aktyviais ir gidais

- ugdyti jsivertinimo ir jsivertinimo jgldZius

Medziagy: "Fix it" plakatai padaryti 1 ir 2 dieng, po jo ir spalvotas pieStukas

Galutinés ataskaitos ir vertinimas

Dalyviai atsiséda ratu, yra laidas su lUkesciais, pakabintais per starterio veiklg 1 dieng, o kitas laidas
pakabintas tokiu paciu bidu ir plakatas "pritvirtinkite jj" ant sienos (jei néra sienos, medziy ir tt, laidas gali

biti dedamas ant Zolés / grindy).

Dalyviy prasoma pazvelgti j "fix it" plakatus ir pagalvoti apie per 3 dienas nuveiktas veiklas, galbat
padedant jiems prisiminti veiklg ir skatinant juos prisiminti jdomias akimirkas. Kas nori, gali pateikti savo
nuomone apie visg patirtj ir pateikti atsiliepimus apie veiklg, dirigentg (-us) ir pan. Dirigentas Cia taip pat

gali suteikti vietos klausimams ir abejonéms.
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Tada dirigentas praso jy pazvelgti j savo likesciy dokumentus, pakabintus 1 dieng starterio sesijoje, kad
IGkesciai, kurie buvo patenkinti, ir pakabinti juos ant kito laido Galiausiai dalyviy praSoma galvoti apie tai,
ar jie jgijo kazka, apie kg jie negalvojo ar nesitikéjo, parasykite juos ant naujos pos-it ir pakabinkite juos

patenkinty likesciy laide.

1.3 Seminaro planas 3 - internetu

1 DIENA

(Sistemos suteikimas)

Stater / Ledlauzis
Trukmeé: 45 min.
Sesijos tikslai:
- pazinti vienas kitg
47
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- komandos formavimas
- potzilris j tema labai pavirSutiniskai ir Zaidimy bidu
- nustatyti likescCius

- pripaZinti / nustatyti savo nuomone, jprocius, kasdienybe

Medziagos: nieko ypatingo

Vardy zaidimas

Jei dalyviai nepaZjsta vienas kito, tai yra geras starteris padaryti keletg vardiniy Zaidimy, tokiy kaip:

e pasakykite savo vardg ir bldvardj, kurio pirmoji raidé yra pirmoji paties pavadinimo raideé, pvz., "AS
esu stebuklingas zenklas". Pries tai, kai kitas tesiasi, jis kartoja tg, kuris nuéjo pries juos.

e pasakykite savo vardg ir atlikite grimasg ar juokingg veida, o po to visi kiti dalyviai turi jj pakartoti;

e pasakykite savo vardg, pavarde, amziy ir hobj ir perduokite postkj pristatymui asmeniui, kuris turi
bent vieng bendrg dalyka su jumis (kazkas, kas susije su pristatymu ar kazkuo, kas matoma ekrane,

pvz., Plauky spalva, akiniai ir kt.)

Ledlauzis

Paruo$imas:
Dalyviai turi 5 minutes galvoti apie 1 melg ir 2 tiesas, susijusias su jy kasdieniu gyvenimu ir konkrediai
susijusias su kasdieniais jprociais ar faktais, susijusiais su kasdieniais jprociais (pvz. "AS geriu vandenj tik

stikliniame butelyje", "AS valgau mésg kiekvieng dieng", "As pats gaminu danty pastg"...)

Instrukcijos:
Kiekvienas dalyvis sako savo 3 kasdienio gyvenimo jprocius, o kitas turi atspéti, kuris is jy yra melas. Jei kas

nors randa melg, jis / ji yra kitas, jei ne, Zaidéjas pasirinks kitg Zaisti.

Informavimas /diskusija:
Galy gale dirigentas galiausiai gali uZzduoti tam tikrus klausimus, pvz., "Kaip tai buvo? Ar buvo sunku? Kokie

jprociai buvo keisciausi? Kaip jas bandéte suprasti, kas yra melas ir tiesa? Kokios buvo jlsy strategijos?

Vertinimas ir lukesciai

Paruo$imas:
Anksciau parengta internetiné apklausa, pagrjsta 1 priede pateiktais saves vertinimo klausimais, svarbu
nustatyti pranesima, gavus pateikty atsakymy kopijg. Naudingi jrankiai gali bati "Google Forms", "Survio" ir

kt. ir anksciau parengta internetiné lenta (naudingi jrankiai gali bati "Google Jamboard", "Mural", ...).
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Instrukcijos:
Dalyviy prasoma individualiai pagalvoti apie savo lUkescius Siam seminarui ir parasyti juos ant "virtualaus"

post-it, sukurto lentoje. Démesio: vienas lUkestis, vienas po jo.

Tada jie turi 10 minuciy uzpildyti internetinj saves vertinima, kuris anksciau buvo parengtas apie jy jprocius
ir jausmus, susijusius su Sia tema. Kopija su pateiktais atsakymais bus iSsiysta el. pastu arba, jei

nejmanoma nustatyti Sios funkcijos, dirigentas jg atsiys.

Informavimas /diskusija:
Plenariniame posédyje dirigentas tiesiog klausia, ar kas nors nori pasidalinti savo llkesciais. Dirigentas
turéty stengtis pabrézti bendrus dalyviy lGkescius ir pan., Kad sukurty konfidencialia nuotaikg ir

dalyvavimo aplinka.

Patarimai dirigentams:
e Daugiau vardy Zaidimy, pritaikomy prie internetinio nustatymo, galite rasti Sioje nuorodoje

https://learningforchange.net/knowledge-base/icebreakers-and-name-games/ ;

e Ledlauziui laidininkas gali atlikti papildomas uzduotis, kad jis galéty trukti Siek tiek ilgiau;
e Galima padidinti informacijg, kai ko nors klausiate apie klausimyng, kurio pagrindinis tikslas yra

padidinti bendradarbiavimo ir dalyvavimo nuotaika.

1 sesija

Trukmeé: 45 min.

Sesijos tikslai:
- spresti tvarumo tema
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jglidZius
- plétoti ir tobulinti savianalizés gebéjimus

- plétoti komandinio darbo ir bendradarbiavimo gebéjimus

MedzZiagos: nieko konkretaus, kai kurios internetinés priemoneés (zr. 1 priedg pavyzdziams), kurios veikia

kaip lenta, ir galiausiai popierius ir pieStukai dalyviams.

Tvarus arbatos laikas

Paruosimas:
Kiekvienai mazai grupei paruosiami skirtingi lentos failai, o laidininkui paruosiami dar 2. Dalyviams gali

prireikti Siek tiek popieriaus ir piestuky, kad galéty atkreipti démes;.

Instrukcijos:
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Visi plenarinio posédzio dalyviai gauna nurodymus dél veiklos, o tada jie yra suskirstyti j 2/4 grupes ir
kvieciami dirbti skirtingose "internetinése atskirtose patalpose" su savo specialia lenta. Tada jie turi apie 5
minutes, kad, jei jmanoma, nupiesty savo puodelj arbatos ant lentos arba sukurty didelj post-it. Formos
viduje jie turi uzrasyti tvariausius jprocius, kuriuos jie taiko kasdien arba taiké. Jie turéty parasyti bent 3 ar
5 jprocius. Kai jie bus padaryti, jie turi dar 15 minuciy pasidalinti savo jprociais tarp kity dalyviy kambaryje
ir kartu nuspresti 3 geriausius tvarius jprocius. Sie 3 geriausi tvaris jprociai turi bati parasyti kita spalva po

jo ir dedami j lentos centra.

Dirigentas uzdarys kambarius ir paprasys kiekvienos grupés plenariniame posédyje trumpai pristatyti, kg
jie nusprendeé jtraukti j 3 geriausiy jprociy sarasy, taip pat bandys paaiskinti priezastis, kodél jie nustateé

$iuos jprocius kaip tvariausius. Sias priezastis dirigentas jraso j atskirtg ir specialig lenta.

Antroje Zaidimo dalyje, pradedant nuo priezasciy, pateikty po jo, dirigentas atidarys savo lentg su Siais
jrasais, pasidalins ekranu, kad jis bty matomas visiems dalyviams, ir padés dalyviams nustatyti skirtingus
aspektus 3 tvarumo aspektus, kuriuose nurodytos priezastys ir laidininko

jradas gali bati sugrupuotas, pavyzdZiui, perkeliant juos j skirtingas lentos ambiente Societa
sritis. Dalyviai turi apie 10 minuciy, o kai jie bus padaryti, vienas isrinktas

grupés atstovas paaiskins grupavimo metodo, kurio jie laikési, motyvus.

Tada dirigentas padés dalyviams pripaZinti sritis, kurias jie susitapatino su 3

tvarumo sritimis, kurios yra aplinkos, socialinés ir ekonominés , kaip parodyta economia

paveikslélyje.

Po to laidininkas ant naujos tuscios lentos piesSia 3 matmenis kaip 3 apskritimus, i$ dalies persidengiancius
vienas su kitu, ir pazymi juos 3 matmeny pavadinimu. Dabar jis turéty uzduoti pagrindinius / atspindincius
klausimus ir paaiskinti, kokj poveikj elgesys daro trims aspektams, trumpai paaiskindamas, kas taip pat yra

"tvarumas".

Po to grupés turi 5 minutes dar kartg pazvelgti j savo 3 geriausius tvarius jprocCius (jie nustaté pradzioje ir
dedami j lentos centrg), pagalvokite, ar yra kity jprociy, kurie yra tvaresni, arba jei yra iki 2 tvariy jprociy,
kuriuos verta pasiimti. Galiausiai kiekviena grupé pristato savo 3 geriausius tvarius jprocius ir kartu su kitais
dalyviais aptaria, kuriame rate (ar lygyje) jdéti pasirinktus jprocius. Siame etape svarbu, kad jauni Zmonés
mastyty, diskutuoty ir dalytysi nuomonémis apie kiekvieno jprocio poveikj aplinkos, socialiniam ir
ekonominiam lygmeniui. Gali atsitikti taip, kad jie tiesiog nustato post-it viename i$ apskritimy arba
persidengiancioje 2 dalyje, o gal ir trijy viduryje, o tai reiskia, kad Sis jprotis yra tvarus visoms trims

dimensijoms.

Informavimas /diskusija:
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Dirigentas uzduoda keletg klausimy, tokiy kaip "Ar Zinojote apie Siuos 3 lygius? Ar Zinote apie tvarumo
sgvoka ir reikSme? Ar manote, kad yra aukstesnis lygis nei kitas? Ar manote, kad jisy bendraamziai ir
draugai paprastai apmasteé savo elgesj, kaip tai padaréte dabar? Kiek i$ jlisy nurodote kai kuriuos jprocius,

susijusius su mada ir drabuZiais?

Patarimai dirigentams:

e Nesijaudinkite, jei dalyviams sunku nustatyti tris kategorijas, tikslas yra priversti juos apmastyti
savo jprociy poveikj.

e Jei antroje veiklos dalyje dalyviams sunku nustatyti 3 makro tvarumo sritis (aplinkg, visuomene ir
ekonomika), dirigentas turi svarby vaidmenj, kad padéty jiems ir padéty jiems nustatyti j
identifikavima. Galy gale, taip pat suteikiant sprendima.

e Siekiant apzvelgti tvarumo aspektus ir geriau paremti diskusijg dél informacijos apie informacija, j
1 priedo 1 dieng buvo jtrauktos kelios naudingos uzuominos ir nuorodos.

e Per apibendrinimg gali bati naudinga tam tikru momentu nukreipti diskusijg taip pat j jprocius,
susijusius su drabuziais ir mada, vis labiau kreiptis j temg ir suprasti jy suvokimg apie Sios
pramonés poveikj.

® Po Sios veiklos dalyviams galite nustatyti trumpg pertrauka.

Break/Icebreaker

Trukmeé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- gerinti komandos formavimag
- Didinti informuotuma apie verte, kurig mes suteikiame drabuziams

- Didinti informuotumga ir apie masy drabuZiy gyvavimo ciklg

Medziagos: bingo kortelé, kurioje yra tvaris jprociai (ta pati versija kiekvienam dalyviui).

Ledlauzis

Paruosimas:

Kiekvienas dalyvis gauna nuorodg j bingo kortele. https://mfbc.us/m/sgnbsux https://mfbc.us/m/uyme42j

Atkreipkite démesj, kad kiekvienoje nuorodoje yra tik 30 korteliy nemokamai; priede rasite vaizda, kaip

turéty atrodyti bingo kortelé.

Instrukcijos:
Dirigentas suskirsto dalyvius j mazas grupes (breakout kambarius). Kiekviename kambaryje dalyvis

pasidalins ekranu ir garsiai perskaitys bingo korteléje esancius jprocius, o tada kiekvienas dalyvis, jei jie
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naudoja tuos jprocius, juos iSbrauks. Perskaites visus jprocius, kiekvienas kambarys nustatys kambario
nugalétojg pagal bingo korteléje kertamy jprociy skaiCiy. Kai grjSite j pagrindine sale, bus isrinkti
nugalétojai. Zaidimas skirtas ne tik pamatyti, kas turi tvaresnius jprocius, bet ir nori skatinti diskusijas
mazose grupése. Taigi, pries suskirstydamas dalyvius j kambarius / grupes, dirigentas turés pabrézti veiklos

tikslg ir jtikinti dalyvius diskutuoti apie jprocius grupése.

Informavimas /diskusija:
Ar jums patiko Zaidimas? Ar yra kokiy nors jprociy, kuriy nezinojote? Ar kas nors nori papasakoti apie savo

patirtj? Kaip daznai apmastote savo jprocius? Kiek svarbu dalintis su bendraamziy jprociais?

Patarimai dirigentams:
e Svarbu, kad dalyviai jaustysi uztikrintai iSreikSdami savo elgesj, todél siilome dirigentui pateikti

pavyzdziy i$ savo patirties, jei reikia toliau pralauzti ledus ar net zaisti zaidima.

2 sesija

Trukmé: 60 min.

Sesijos tikslai:
- didinti informuotuma apie greitosios mados efektg
- Didinti informuotuma apie tersiantj poveikj
- Dekonstruokite idéjg, kad "tvarus audinys" yra senas, o ne spalvotas, o ne mada

- Ugdyti kritinio mgstymo ir empatijos bei stebéjimo jgudzZius

Medziaga: vaizdy failai ir nuoroda "Menti" interneto svetainéje (1 priedas), mobilieji telefonai (kiekvienas

dalyvis turi savo mobilyjj telefong).

Vaizdy galia

Paruosimas:
Dalyviai yra prisijunge ir jiems reikia savo mobiliojo telefono veiklos metu. Pries pradédamas veiklg,
dirigentas turi bQti paruoses Poll.Ev ar panasy jrankj, naudodamas Sioje nuorodoje pateiktus vaizdus.

Dirigentas suteikia dalyviams nuorodg j Poll.Ev ar panasy jrankj, kur jie turi prisijungti.

Instrukcijos:
Dirigentas dalyviams parodys vaizdy serijg, dalindamasis ekranu. Kiekvienam vaizdui jie visi turi keletg
minuciy individualiai jvesti Poll.Ev ar panaSiame jrankyje pirmuosius dalykus / jspGdzius / mintis, kurios

ateina j galvg, zilrédamos j nuotraukas. Kai visi dalyviai atsakys, po kiekvieno vaizdo dirigentas netrukus

52
Co-funded by the This project has been funded with support from the European Commission. This
- Erasmus+ Programme publication reflects the views only of the author, and the Commission cannot be
of the European Union held responsible for any use which may be made of the information contained

therein.




Ea F E ah ‘E Dévéti(e)able — Geriausiai apsirenge tvariai (2019-3-AT02-KA205-002603)

perzidrés Poll.Ev ar panasaus jrankio rezultatus ir paskatins trumpa bendrinimo momenta.

Suapvalinus visus vaizdus, dirigentas vél parodys vaizdus, po vieng, pradedant nuo pat pirmojo, taciau §j
kartg dirigentas taip pat parodys tai, ko mes tiesiogiai nematome apie vaizdus (tam tikras "uz scenos"; t. Y.
Pirmasis vaizdas gali bati iSgalvotas marskinéliai, o antrasis vaizdas - netvari gamybos grandiné uz jo) ir
veda dalyvius su apmastymy klausimais po kiekvienos skaidrés, siekiant dirbti su jy jausmu, empatija,

suvokimu, Ziniomis ir kritiniu mastymu.

Informavimas /diskusija:

Informavimas atliekamas antrajame veiklos etape, kai dalyviai perziirés vaizdus, taciau galy gale dirigentas
galiausiai gali uzduoti kai kuriuos kitus klausimus, kad suprasty savo jausmus, patikrinty, ar jie to tikéjosi
"uz scenos" ar "kolegy", ar jie kada nors galvojo ar atspindéjo Siuos kitus tvarumo ar drabuziy gamybos

aspektus ir pan.

Patarimai dirigentams:
e Patikrinkite ir palaikykite dalyvius prisijungiant ir naudojant Poll.Ev ar panasy jrankj;
e Jei naudojant Poll.Ev ar panasy jrankj kyla kokiy nors problemy, galite pritaikyti veiklg ir naudoti
visg Ciapateiktg pateikt;.

e 1 priede rasite keletg jdomiy pasitlymuy, kaip paskatinti apmastymus apie vaizdus.

Seanso pabaiga

Trukmé: 20 min.
Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti informacijos rinkimg ir mokslinius tyrimus;

- ugdyti analizés ir kritinio mastymo jgudZzius;

Medziagos: nieko ypatingo.

Susisiekite su savo influenceriu!

Dalyviy prasoma pagalvoti apie jy sekamus influencerius (nebdtinai mados influencerius), kad suzinoty
kokj nors vietinj ar pasiekiamg influencerj, kurj jie Zino (arba pasiekiamg nauja, kuris jiems galéty bati

jdomus), bet taip pat ne taip lengvai pasiekiamas, ir uzduoti jiems visus tuos pacius saves vertinimo

klausimus, kuriuos jie atliko dienos pradZioje (starterio sesija) ir tam tikru bldu jrasyti savo atsakymg, ar jie

atsakys, Ir pateikite Siuos atsakymus 2 diena. Jie taip pat gali paklausti kity dalyky, susijusiy su tvarios
mados tema, jei jie nori. Jei jie negali susisiekti su influenceriais, jie privalo uzduoti klausimus bent dviem

Zmonéms tarp savo pazjstamy ir giminaiciy / draugy. saves vertinimg savo bendraamziams, draugams ar
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giminaiciams (ne maziau kaip po 2 dalyvius).

Pataisykite ir apibendrinkite

Paruosimas:
Yra parengtos 2 internetinés lentos: vienoje yra 2 sritys, atitinkamai pavadintos "emocijomis" ir "Ziniomis",

kita lenta yra pavadinta / pazyméta "kg a$ noriu pakeisti, kad gyvenciau tvaresniame pasaulyje?".

Instrukcijos:
plenarinio posédzio dalyviai ir dirigentai aptaria pagrindines Sios dienos veiklos iSvadas ir pagrindinj indél].
Viskas daroma vadovaujant bendriems dirigento klausimams, pvz., "Ar manote, kad iSmokote kazkg naujo?

Ar buvo kazkas, ko nesitikéjote pamatyti ar atrasti? Kas buvo jdomiausia ar netikéciausia?"

Po to dalyviy prasoma rasyti post-jos, lentoje 1 apie emocijas, kurias jie jauté, ir jdomias Zinias bei Zinias,
kurias, jy manymu, jie brangins, ir 2 lentoje, kg jie noréty pakeisti savo elgesj, kad galéty gyventi

tvaresniame pasaulyje, remdamiesi ziniomis, kurias jie jgijo per pirmgjg seminaro diena.

Dienos pabaigoje dalyviams suteikiama nuoroda j platformg MILES kur jie kvieciami jvertinti ir pagilinti

tvarios mados tema.

2 DIENA

(Suteikite pagrinda ir jkvépima)

Stater / Ledlauzis

Trukmé: 15 min.

Sesijos tikslai:
- atSaukti tam tikrg indélj, gautq i$ ankstesnés veiklos dienos
- ugdyti refleksijg ir kritinj mastyma
- didinti informuotuma apie tai, k3 jie Zino apie drabuZius, kuriuos jie kasdien rengia

- susilti ir paruosti bendravimo ir empatijos kanalus kitai daliai

Medziaga: interaktyvi lenta, kurios integruotas fonas yra pasaulio Zemélapis (zr. 2 priede pateiktg pavyzdj)

IS kur atsirado mano drabuziai?

Paruosimas:
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Interaktyvios baltos lentos kirimas naudojant pasaulio Zemélapj kaip fono vaizda. Kairéje puséje rodomas
sakinys "NeZinau", o deSinéje puséje turéty bati legenda, rodanti 4 skirtingy spalvy po jo, kuriame yra

kiekvienas atitinkamas Zodis: marskinéliai / virSuje; kelnés/sijonas; apatiniai drabuZiai; Kojinés.

Instrukcijos:

Dirigentas pirmiausia praso dalyviy pagalvoti apie tai, i kur atsiranda jy drabuziai ir kur tiksliai jie
gaminami. Tada per 4 skirtingus raundus jy prasoma patikrinti, kur gaminami jy virsutiniai drabuziai (pvz.,
Marskiniai, marskinéliai, virsus,..), apatiniai drabuziai (pvz., Sijonas, kelnés, dZinsai, kojinés, apatiniai

drabuziai). Kiekviename raunde jie turi:
- patikrinkite laidininko iSkviestg audinio etikete,

- kiekvieng kartg sukurkite spalvotg interaktyvy post-it (po legendos, kad spalva bty naudojama), o jy

pavadinimas bty jrasytas viduje

- padékite jj j pasaulio Zemélapj lentoje, j etiketéje esancig gamybos 3al;.

Jei kas nors nezino gamybos vietos, ji / jis turi jdéti post-it sukurtg tam audiniui $alia rasytinio sakinio "A$
neZinau".

Informavimas /diskusija:
Galy gale gali bati naudinga, kad dalyviai apsvarstyty, kiek is jy neZino, kur gaminami kai kurie jy drabuziai,
ir ar jie nori tai Zinoti, tarsi jie apmastyty maista, kurj jie valgo, ar vandenj, kurj jie geria, ir paklauskite jy

nuomoneés ir ar jie noréty Zinoti gamybos 3alj ir kodél.

Patarimai dirigentams:

e Gali blti naudinga turéti matoma legendg, kad jie lengvai atitikty spalva, kad parasyty savo vardg
ir atitinkama audinj.

e Kad baty jsptdingiau, baty naudinga nubrézti linijg nuo gamybos Salies iki gyvenamosios vietos
Salies ar regiony, kad atstumai nuo "gamybos" vietos iki "vartojimo" vietos bty dar labiau
matomi.

e Gali biti jdomu uzduoti keletg klausimy apie prekés zZenklg, kurj jie dévi, kad patikrinty panasumus

ar skirtumus atstumo juostos atzvilgiu.

1 sesija

Trukmeé: 1 val.

Sesijos tikslai:

- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
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- ugdyti ir tobulinti bendravimo jglidZius
- plétoti ir tobulinti savianalizés gebéjimus
- ugdyti savimone apie jtaka turinéiy asmeny vaidmenj ir savo suvokimg

- didinti informuotumg apie drabuziy tvarumo galimybes

Medziagy: Atsakymai, kuriuos dalyviai surinko i$ influencerio, su kuriuo jie susisieké, jei buvo.

Mastymo liudijimo keitimas

Paruosimas:
Nieko ypatingo. Jei sunku rasti parodymus, Sios sesijos pabaigoje ieSkokite "patarimy laidininkams" dél

alternatyvy.

Instrukcijas:

Sios veiklos metu jaunas liudijimas/influenceris bendraus su jauny Zmoniy grupe, paaiskins savo patirtj su
tvariu elgesiu, galimybe veikti ir sgmoningai rinktis kasdienéje rutinoje. Jie gali uzduoti saves vertinimo
klausimus (1-osios sekundés pradZios sesijos dalj) arba norimus klausimus. Jie turéty laisvai keistis
nuomoneémis, idéjomis, abejonémis ir viskuo, kas jiems Sauna j galvg tvarumo ir ypac drabuziy tvarumo

tema.

Influenceriy laikas!

Paruosimas:
Atsakymai, kuriuos pateikia jy nuomonés formuotojai, jei tokiy yra, arba jy pazjstamy, draugy ar Seimos

nariy atsakymai.

Instrukcijos:

Dalyviy prasoma pranesti apie jtakingy asmeny, draugy, Seimos nariy ir pazjstamy, su kuriais jie susisieké,
atsakyma. Diskusija galéty prasidéti analizuojant atsakymus j kiekvieng saves vertinimo klausimg ir tuo
atveju, jei baty dalijamasi tuo, kg influenceriai galéjo toliau iSreiksti. Dirigentas turéty palengvinti mainus ir
pacig diskusijg ir uzduoti klausimus, kad dalyviai galéty apmastyti, rasti savo suvokimg apie dalykus ir savo

nuomone apie surinktg pareiskima.

Informavimas /diskusija:
Dirigentas Cia gali pateikti apibendrinima, kuris yra funkcionalus abiem veikloms, klausdamas dalyviy, ar jie
tikéjosi tokio atsakymo i$ liudytojo / influencerio. Svarbu neteisti ir nepateikti informacijos apie tai, kas yra

teisinga ar kas neteisinga, o paklausti dalyviy, kg jie galvoja apie pateiktg pareiSkimg ar atsakyma, ar jie
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sutinka, ar ne, ir kodél, jei jie tikéjosi kitokio atsakymo ar pozicijos, jei tai, kg paskelbé jy influenceris ar
parodymai, atitinka ar ne, atitinka jy mintis ar nuomone. Taigi, Siame etape svarbu skatinti jy kritinj

mastyma, jy refleksijos ir analizés jgldzius.

Patarimai dirigentams:
e Svarbu i$ anksto Zinoti, ar dalyviai gavo atsakymg i$ nuomonés formuotojo, su kuriuo jie susisieké,
kad atitinkamai galéty valdyti "Mastymo liudijimo keitimo" veiklos trukme.
e Norédami "Keisti mastysenos liudijimg", dirigentas gali rasti savo liudijimg arba naudoti jrasyta
vaizdo jrasg ir jj galima rasti "Wear(e)ale" svetainés jrankiy rinkinyje (su angliskais subtitrais).
e ‘"Influenceriy laiko veiklai" Cia svarbu neteisti ir nenurodyti, kas teisinga ar kas neteisinga, o
paklausti dalyviy apie jy mintis. Cia svarbu skatinti jy kritinj mastyma, jy refleksijos ir analizés

jgudzius. Jie turéty rasti "savo kelig" patys.

Po Sios veiklos, pries grynajj, dalyviams gali bati naudinga skirti Siek tiek laiko pertraukai.

Break/icebreaker

Trukmé: 30 min.

Sesijos tikslai:
- gerinti komandos formavima
- Didinti informuotuma apie verte, kurig mes suteikiame drabuziams
- Didinti informuotuma apie grieztg rysj tarp drabuzZiy ir kultdros, socialine padétj,

saves atstovavima ir kt.

MedzZiagos: kiekvienas dalyvis taip pat turi turéti antrg jrenginj (mobilyjj telefong / plansetinj kompiuter;j);

Kahoot klausimynas apie sakydamas, citatos ir patarlés naudojant drabuziy pavadinimus.

Drabuziai manyje

Paruosimas:

Dirigentas turi turéti paruostg Kahoot Zaidima paruostas naudoti.

Instrukcijas:

Dalyviy prasoma jvesti pateikta nuorods ir Zaisti "Kahoot".

Informavimas /diskusija:
Dirigentas, tikrindamas Zaidéjy pateiktus atsakymus, gali paklausti jy, ar jie Zinojo posakj, ar jie jj naudoja /

naudojo, ar jie Zinojo uZ jo esancios metaforos istorijg.
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Patarimai dirigentams:

e Nugalétojui galite pasidlyti priza.

2 sesija

Trukmé: 75 min. (45 minutés Zaidimui + apie 30 min.)

Sesijos tikslai:
- didinti informuotuma apie greitosios mados efektg
- didinti informuotuma apie tersSiantj poveikj
- didinti informuotumg apie greitosios mados gamybg ir verslo dinamika
- didinti informuotuma apie pirkéjy vaidmenj
- didinti informuotuma apie tai, kaip svarbu informuoti pries perkant

- ugdyti kritinio mastymo ir empatijos bei stebéjimo jgldzius;

Medziaga: byla su profilio vaidmenimis Zaidime (2 priedas) ir lapas atitinkamai stebétojui ir

Altroconsumatore asociacijai.

Tinkama kaina

Paruosimas:
Dirigentas turi visus failus, paruostus siysti dalyviui per privaty pokalbj / laiskg / pranesimga. Dirigentas jau

turéty zZinoti, kokj profilj priskirti kiekvienam dalyviui.

Instrukcijas:
Si veikla yra vaidmeny Zaidimas, kuriame kiekvienas dalyvis turi konkrety vaidmenj / asmens profilj ir turi

atitinkamai veikti, o kai gryno Zaidimo tikslas visiems yra nuspresti ir susitarti dél drabuZio kainos.

Yra pirkéjy, gamintojy, influenceriy, NVO, vartotojy prekybos asociacijos ir stebétojy, o pagrindinis

kontekstas, kuriame Zaidimas juda, yra toks:

Nacionaliné vartotojy prekybos asociacija "Altroconsumatore" jautriai reaguoja j vartojimo reikmeny
gamybos ciklo etikg ir praéjusj ménesj sudaré apskritgjj stalg, kad nustatyty geriausig kai kuriy drabuziy
ekonomine verte ir (arba) kaing, kurios kaina turéty bati ne mazesné kaip 10 eury ir ne daugiau kaip 100

eury.

Siandienos diskusijy objektas yra marskiniai, atsitiktiniai ir spalvoti, pagaminti i$ skirtingy medziagy (tiek
natdraliy, tiek sintetiniy). Visy altroconsumatore asociacijos pakviesty sveciy prie apskritojo stalo praSoma

aptarti ir rasti marskinéliy verte/ kaing, dél kurios visi susitaria."
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Po Sio jvado dalyviai turi 10 minuciy perskaityti priskirtg profilj, paprasyti dirigento paaiskinimo ir

pasitdlymy, kaip tinkamai elgtis ir iSsklaidyti bet kokias abejones.

Remiantis dalyviy skai¢iumi, vaidmens pasiskirstymas turéty bati toks:

5 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 1 vartotojas /pirkéjas, 1 stebétojas

6 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 1 stebétojas

7 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 2 stebétojai

8 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai /pirkéjas, 2 stebétojai, 1 influenceris

9 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai/pirkéjas, 3 stebétojai, 1 influenceris,

10 p. > 1 Asociacijos atstovas, 2 gamintojai, 2 vartotojai/pirkéjai, 3 stebétojai, 1 influenceris, 1 NVO

Stebétojo vaidmuo yra svarbus, nes jis bus labai svarbus pranesimo momentui. Konkrediai jis turi stebéti ir

jrasyti Siuos dalykus, nuo labiausiai iki maziau svarbiy:

- jégos / galios santykiai tarp skirtingy veikéjy ir skirtingy vaidmeny

- argumentas, kurj dalyviai naudojo ir diskutavo apskritojo stalo metu ir dél aplinkos, socialinio ir
ekonominio tvarumo.

- pagrindiniai dalyviy pateikti argumentai, kuriais siekiama islaikyti savo pozicijg dél sitlomos kainos
ir savo pareiskimy aiSkumo ir (arba) skaidrumo.

- Keisti nuomone ir nuomone apskritojo stalo metu.

- emociniai aspektai atsirado siekiant iSlaikyti ir skatinti savo pozicijg dél sillomos kainos.

Dél Sios priezasties jie turi turéti "asmenine informacijg" su dirigentu pries prasidedant Zaidimui, iS anksto

Zinoti, kieno profilis buvo priskirtas kam, kad galéty parengti savo dokumentus ir (arba) pastaby Sablona.

"Altroconsumatore" asociacijos vaidmuo yra palengvinti diskusijy stalg (ir veikti kaip moderatorius),
nedarant jtakos paciai diskusijai, jis suteikia Zodj tiems, kurie dar nekalbéjo, arba pakviesti kitus jsikisti. Jo
vaidmuo taip pat yra valdyti Zaidimo laikmatj, primenant bent kartg per puse laiko, ne maziau kaip 15
minuciy nuo apskritojo stalo diskusijy pradZios ir 5 minutes iki apskritojo stalo pabaigos. Jis taip pat turi
uzduotj jrasyti j tam tikrg Sablong, kainos pasillymg ir sveciy pakeitimus bei jrasyti galutinj sprendimg j
marskinéliy kaing, jei bus pasiektas dalyviy susitarimas. Jei susitarimas nebus pasiektas, ta erdvé liks
tuscia. Galiausiai, influenceriui nereikés susitarti dél kainos, o po diskusijos jie turés pasirinkti jmone, kurig

palaikyty.

Informavimas /diskusija:

Apibendrinimas grindZiamas stebétojo iSvadomis ir jrasais, todél iS esmeés dirigentas po keliy bendry
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klausimy visiems dalyviams, pvz., "Kaip tai buvo? Ar jautétés patogiai, ar ne? Ar patyréte kitokiy emocijy?
Etc." pradeda prasyti informacijos stebétojams apie pateiktg stebéjimo elementg ir atvirg diskusijg tarp
dalyviy, kad patikrinty, ar yra atitikimas ir galiausiai paaisSkinimas, kaip vyko diskusija, ar tam tikros

nuotaikos, atsakymo ar pozicijos priezastis ir pan.

Patarimai dirigentams:

- Svarbu jsitikinti, kad dalyviai neZino kity dalyviy profilio

- Dalyviai turi gerai pasiruosti pagal savo profilio pagrindg ir gali bati naudingi dirigentui priskirti
konkrecius vaidmenis konkretiems dalyviams pagal jy asmenybe ir savybes.

- Remiantis stebétojy n. n. duomenimis, stebéjimo elementai gali bati suskirstyti, kad jie galéty
geriau sutelkti démesj j keletg. Jei yra tik vienas stebétojas, jis gali sutelkti démes;j tik j pirmuosius
1 ar 3 elementus.

- Jei dalyvauja daugiau nei 10 dalyviy, dirigentas gali sudaryti mazesnes grupes arba gali biti jdomu
padidinti tam tikro vaidmens skaiciy, ex. Norédami pridéti:
Kitas gamintojo profilis, kitas pirkéjas ar stebétojas.

- Siveikla turéty bati tikrai stimuliuojanti dél to, kad informavimo momentas gali uztrukti ilgiau arba

turi bdti atidZiai vadovaujamas, kad likty turimas laikotarpis.

Seanso pabaiga

Trukmeé: 20 min.

Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti naudotis internetine mokymosi platforma MILES
- dekonstruoti idéjg, kad tvarumas negali sutapti su inovacijomis

- dekonstruoti idéjg, kad greitosios mados efektas yra kazkas toli nuo misy

Medziagos: kartonas, Zitrovy konstrukcijy instrukcijos, vaizdo nuorodos

Staigmeny krepsys namams

Kiekvienas dalyvis namuose gaus netikétg maiselj, kuriame bus visa medziaga, reikalinga jy VR Zilrovui
konstruoti (pvz., "Google Cardboard", Zr. 2 priedg). MaiSelio viduje bus instrukcijos, kaip surinkti dalis,
nuoroda j VR vaizdo jrasa, kurj reikia Zidréti su savo mobiliaisiais telefonais, visi susije su aplinkos apsaugos
tema, sutelkiant démesj ir priverciant juos patirti savo vertybes ir nuostabius aspektus arba sutelkiant

démesj j jary ir upiy tarSos problemg, pvz., Mikroplastiko tarsg.

Taigi, jy prasoma atidaryti netikétg maiselj namuose, surinkti VR Zitirova pagal instrukcijas ir ZiGréti
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priskirtus vaizdo jrasus.

Jei néra galimybés pristatyti jiems netikéto maiselio, gali biti naudinga informuoti juos apie tai, kaip jie gali

sukurti savo VR Zilirova arba pateikti nuorodg j vaizdo jrasus, kuriuos galima zZiliréti jprastai.

Pataisykite ir informuokite

Paruosimas:
Yra paruostos 2 internetinés lentos (tokios pacios kaip ir 1 dieng): vienoje i$ jy yra 2 sritys, atitinkamai

pavadintos "emocijomis" ir "Ziniomis", kitoje lentoje yra pavadintos / pazymétos "kg as noriu pakeisti, kad

gyvenciau tvaresniame pasaulyje?".

Instrukcijos:
Dalyviai ir dirigentas aptaria pagrindines iSvadas ir pagrindinj indélj j Sios dienos veiklg. Viskas daroma
vadovaujant bendriems dirigento klausimams, pvz., "Ar manote, kad iSmokote kazkg naujo? Ar buvo

kazkas, ko nesitikéjote pamatyti ar atrasti? Kas buvo jdomiausia ar netikéciausia?"

Po to dalyviy prasoma rasyti post-it, lentoje 1 apie emocijas, kurias jie jauté, ir jdomy indélj ir Zinias, kurias
jie tiki, kad jie brangins, ir lentoje 2, kg jie noréty pakeisti savo elgesj, kad galéty gyventi tvaresniame

pasaulyje, remiantis naujomis Ziniomis, kurias jie jgijo per pirmajg seminaro diena.

3 DIENA

(Jkvépimas veikti)

Stater / ledlauzis

Trukmeé: 20 min.

Sesijos tikslai:
- ugdyti kdrybinj mastyma.
- ugdyti problemy sprendimo jgldzZius
- ugdyti bendravimo jglidZius

Medziagy: Dalyviams reikia popieriaus ir pieStuko

Mokyti Picasso

Paruosimas

Mazesnése komandose, esanciose atskirtuose internetiniuose kambariuose, kiekviena komanda turi
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nustatyti, kad vienas narys baty "Picasso", o kiti bus "meno mokytojai". Identifikuotas Picasso grjs j
pagrindinj kambarj ir bus tas, kuriam reikés prieigos prie popieriaus ir spalvoty rasikliy. Meno mokytojai
bus paskirtoje breakout patalpoje (nebent jie yra tie, kurie grjzta j pagrindinj kambarj mokyti savo Picasso).
Meno mokytojy uzduotis yra vadovauti savo Picasso, kad nupieSty vaizda tik jie maté. Jie matys vaizdg tik

trumpa laika savo mokytojy instruktaze.

Instrukcijas:

1 raundas: Tik vienas kiekvienos grupés meno mokytojas gali patekti j pagrindinj kambarj mokyti savo
grupes Picasso. 3 minutés - ne verbal Turas2: Pikaso gali eiti j mokytojy kambarj, bet gali uzduoti tik "taip"
ir "ne" klausimus. Tai reiskia, kad mokytojai gali atsakyti tik "taip" arba "ne" 3 minutés - 3 raundas:
Skirtingas kiekvienos grupés meno mokytojas gali patekti j pagrindinj kambarj mokyti savo grupes Picasso.
3 minutés - dalijimasis tik vaizdais - skamba visam bendravimui - 4 raundas: Skirtingas kiekvienos grupés
meno mokytojas gali patekti j pagrindinj kambarj mokyti savo grupes Picasso. 3 minutés - Zodinis

bendravimas ir pokalbiy parinktis néra kamery. Galiausiai visi Picasso parodys savo piesinius.

Informavimas /diskusija:
Pratimai yra skirti suteikti idéjg apie tai, kaip skirtingi bendravimo bidai gali sukelti skirtingus rezultatus.
Apibendrinimas turéty leisti dalyviams perzidréti, kaip bendravimas vyko Zaidimo metu ir kg jie suzinojo i$

jo.

Patarimai dirigentams:
e Suformuokite ne maziau kaip 3/4 asmeny grupes.
e Parodykite nuotraukas tik 20 sekundziy meno mokytojams, kad jie taip pat galéty mokyti savo

atmint;.

1 sesija

Trukmé: 45min

Sesijos tikslai:
- ugdyti ir tobulinti kritinj mastyma
- ugdyti ir tobulinti bendravimo jgtidZius
- ugdyti problemy sprendimo jgldzius

- ugdyti ktrybinj mastyma

Medziagos: internetinis ratas, paruostas su skirtingais ZodZiais viduje.
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Shhhh... Meno ataka!

Paruosimas

Dirigentas turi internetinj ratg, paruostg ir atidarytg skirtingais Zodziais, ir dalijasi ekranu.

Instrukcijas:

Dalyviy prasoma bendrai sukurti pasakojima, priklausomai nuo Zodziy, kuriuos nurodo internetinis ratas.
Kiekvienas turéty jaustis laisvai pridéti mazas dalis ar dideles dalis, kurios kartu su kity dalyviy dalimis
turéty sukurti grazZiausig istorijg. Kiekvienam dalyviui svarbu j savo istorijos dalj jtraukti Zodj, paimtg prie

vairo. Jei istorija baigiasi anksciau, galima sukurti dar viena.

Informavimas /diskusija:
Dirigentas gali uZduoti tokius klausimus kaip "Kaip sekési? Kaip sekési? Ar buvo sunku? Ar esate
patenkintas savo istorija? Ar norétuméte kito galo? Koks pavadinimas, jisy manymu, galéty tilpti j jasy

istorijg?"

Patarimai dirigentams:
o Galimybé yra pateikti iSsamius klausimus po kiekvienos istorijos, jei sukuriama daugiau nei 1.
e Jeiyra Siek tiek laiko, dalyviy praSoma rasti nuotraukg, atspindincia istorijg.

e PoSios sesijos, prie$ pradedant 2 sesijg, gali bti naudinga suteikti dalyviams Siek tiek pertraukos.

2 sesija

Trukmé: 120 min. (20" 1 etapas, 100" 2 etapas)

Sesijos tikslai:
- ugdyti kdirybinio mastymo gebéjimus
- ugdyti problemy sprendimo jgldzius
- ugdyti projektavimo jgidZius
- ugdyti iniciatyvumo ir verslumo jausmg;
- ugdyti bendruomeniskumo jausmg ir aktyvy pilietiSkuma;

- ugdyti empatijg ir atsakomybés jausma

Medziaga: projekto Sablono failai, internetiné nauja lenta "idéjoms" ir lenta, uzpildyta 1 ir 2 dienos

uzdarymo sesijos metu veikloje "Pataisykite", pieStukas ir popierius dalyviams, jei reikia.

Kaip... Suknelé pakeisti

Paruosimas:
Dirigentas dalijasi ekranu, kuriame rodomos lentos, uzpildytos 1 ir 2 dienos uzdarymo sesijos metu veikloje

"Pataisykite", ir paruosé nuorodg j naujg lentg "idéjoms".
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1 etapas

Dalyviai turi 5 minutes paZvelgti atskirai j visus dalykus, kurie atsirado ir parasyti 1 ir 2 dienos lentoje
"pataisyti". Tada jie turi dar 10 minuciy, kad dar kartg pazvelgty tik j plakato dalj, susijusig su "Kg as noriu
pakeisti", ir jei jie nori, jie gali pridéti kazka kito, kai kuriuos kitus dalykus, situacijas, kurias jie pakeisty.
Taciau jy taip pat praSoma apmastyti ir pabandyti nepamirsti, kokia yra dalyky, kuriuos jie nori pakeisti,

kilme.

Dabar, Siame svarbiame etape, jy praSoma naujoje lentoje uzrasyti visas idéjas, kurios atéjo j galva, kad
pasiekty Sj pokytj, Zengty zZingsnj j priekj, kad Zengty link Sio pokycio; jie turi jaustis laisvi uzrasyti viskg, kas
praktiska, teorine, beprotiska ir tikrai konkreti veiksmai, viskas, kas greita ir jmanoma, ir viskas, kas atrodo
nejmanoma. Siame etape dirigento vaidmuo yra svarbus, kad paskatinty juos net ir per §j idéjy generavima
motyvaciniais teiginiais, skatindamas juos zZaisti su savo karybiskumu, jie turéty bati skatinami galvoti apie

savo idéjg, pradedant pareiskimg "Kas, jei ...".

2 etapas

Kai smegeny Sturmas bus baigtas, dirigentas praso jy pazvelgti j visas idéjas, parasytas po jo, tada jis / ji
praso jy pasirinkti vieng idéjg (bet kokig idéjg, nesvarbu, ar tai yra kito idéja) ir perskaityti jg garsiai. Dabar
jy prasoma plétoti savo pasirinktg idéja; jie gali dirbti individualiai arba grupémis, jei kas nors nenori dirbti
vienas, gali prisijungti prie kito asmens ar kitos grupés arba paprasyti, kad kas nors prisijungty prie jo ar

jos. Svarbu, kad galy gale bty sukurtos bent 2 ar 3 idéjos.

Dabar dirigentas siuncia dalyviams "idéjy" kdrimo Sablong (Zr. 3 priedg), kuris bus naudojamas kaip
vadovas jy idéjai plétoti ir, jei reikia, pavers jj projektu ir prireikus paaiskins abejones, o tada padalijo juos j
atskiras platformos posédziy sales. Kirimo etape laidininkas Sokinéja j kambarius, kad patikrinty pradinj
etapa ir palaikyty kirimo procesg. Tada, jpuséjus laikui, grupés iskvieCiamos atgal j pagrindine posédziy
sale, todél jos kuriam laikui sustabdo savo vystymosi procesa, kad plenariniame posédyje paaiskinty, su
kuo dirba, ir surinkty visy kity dalyviy pasitlymus, atsiliepimus ir idéjas. Po Sio dalijimosi momento jie vél

gali testi savo projektus atskiroje posédziy saléje.

Norédami padéti jiems kurti, jie kvieCiami naudoti kitus skaitmeninius jrankius, kurie gali padéti vizualizuoti
idéjg arba paaiskinti jg grafiskai. PavyzdZiui, jie gali naudoti nemokamus jrankius, pvz., "Canva", arba

paprastg "dazy" programa ir pan.

Dirigentas yra pasirenges jiems padéti, palaikyti, suteikti indélj, jei kas nors yra ar atrodo sunku ir pan.

Likus 10 minuciy iki pabaigos, jis pranesa apie likusj laikg, jei reikia. Po to idéjos bus pristatytos
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plenariniame posédyje.

Informavimas /diskusija:

Po projekto pristatymo dirigentai pateikia motyvacinius ir apmastymy klausimus, tokius kaip "Kaip jautétés
plétodami savo idéjg? Kaip ketinate jj perduoti savo draugams ir bendraamziams? Ar manote, kad svarbu,
kad jasy tvarumo idéja, kaip ir kiti, baty svarbi? Ar manote, kad jlsy, kaip réméjo, vaidmuo gali apimti ir

motyvuoti kitus bati tvaresniais? ir t. t."

Patarimai dirigentams:
e Peridéjos idéjy generavimo etapg bity malonu turéti tinkamg muzikinj fong.
e |déjy generavimo metu sitdlome dirigentui bati pasirengusiam su sutelktais klausimais, kad

paskatinty jy kdrybiskumga auksciausiu potencialu.

Seanso pabaiga

Trukmé: 20 min.
Sesijos tikslai:
- sisteminti Zinias, idéjas ir emocijas
- skatinti ir skatinti dalyvius bati aktyviais ir gidais

- ugdyti jsivertinimo ir jsivertinimo jgldZius

MedzZiagy: Pataisykite lentg, padaryta 1 ir 2 dienomis, ir [ikesciy lentg, padarytg 1 diena.

Galutinés ataskaitos ir vertinimas

Dirigentas dalijasi ekranu, kuriame rodomos lentos "Fix it", ir praso dalyviy paZvelgti j jas ir pagalvoti apie
per 3 dienas nuveiktas veiklas, galblt padédamas jiems prisiminti veiklas ir skatindamas jas prisiminti
jdomias akimirkas. Kas nori, gali pateikti savo nuomone apie visg patirtj, gali pateikti atsiliepimus apie
veiklg, laidumg ir pan. Dirigentas taip pat gali suteikti vietos klausimams ir abejonéms.

Tada dirigentas praso jy pazvelgti j savo likesciy jrasg ant lentos, naudojamos 1 dieng starterio sesijoje.
Dabar dalyviy praSoma atsizvelgti j patenkintus IGkescius ir perkelti juos j atskirg lentos plotg, specialiai
sukurtg "patenkintiems likeséiams". Galiausiai dalyviy prasoma taip pat pagalvoti apie tai, ar jie jgijo
elementg, apie kurj jie negalvojo ar nesitikéjo, parasSyti juos j naujg post-it ir jdéti juos j baltg lentg

"patenkinti lGkesciai".

Trumpa diskusija apie llkescius ir kai kurie galutiniai apmastymai gali baigtis uzdarius visus kelius.
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2. Toliau jSildykite zaidimus ir ledlauzius internetui ir
neprisijungus

Mano vardo istorija

Si veikla gali bati atliekama su visa grupe arba virtualiais suporuotais |Gziais. Dalyviy praSoma pasidalinti
savo vardo istorija - kodél jie buvo pavadinti tuo, kuo jie pavadinti. Atsakymai gali svyruoti nuo paprasto
(buvau pavadintas mano senelio vardu) iki unikalaus (Mano vardas yra italiskas Zodis linksmas). Jei tai
daroma lUziuose, grjzkite j didele grupe ir paprasykite kiekvieno asmens paaiskinti savo partnerio varda, o

ne savo.
Parodyk ir papasakok!
Sis ledlauis atskleidZia, ka jisy komandos draugai tikrai vertina! Stai kaip atlikti §j ledlauj:

Papradykite nuotolinés komandos nariy patraukti nuo vieno iki trijy netoliese esanciy elementy. Sie
elementai turéty bati unikalls jiems. Akcija! Paeiliui dalinkités savo daiktais ir uZ jos esancia istorija ar
asmeniniais susitikimais. PavyzdZiui, neseniai pasidalijau komandoje, kurioje susitinka mano Darth Vader

kauke, nes esu didZiulis "ZvaigzdZiy kary" gerbéjas ir man patinka apsirengti karnavale ar Helovine.
Telefono nuotrauka

Tai labai graius Zaidimas, kad Zinotuméte savo komandos narius labiau asmenine pastaba. Si ledlauzio
veikla yra puikus bidas pralauzti ledus, iskeliant vieng juokingg savo gyvenimo momentg i$ anksto, kad
pasaulis pamatyty. Prie$ pradedant vaizdo skambutj, iSsiyskite komandos pranesimg, kad rastuméte

juokingg nuotrauka savo telefone ir paskelbtumeéte jg grupés pokalbyje.

Kai skambutis prasideda, pasidalykite informacija apie savo nuotraukg! Kuo juokingesné nuotrauka, tuo

daugiau juoko iseisite i$ Sio ledlauzio.
Kiekvienas turi jdomig nuotrauka savo telefone, todél tai puiki veikla visiems!

Ar esate unikalus?
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Dalyviai kvie€iami galvoti apie tai, kas daro juos unikalius, palyginti su kitais dalyviais. Tai gali bati savybé,
bruozZas, gebéjimas, patirtis, talentas, kuris neturéty bati akivaizdus, kad bty galima kreiptis | Sio
unikalumo savininkg (ne amziy, tautybe ...). Po jo (arba naudojant Jamboard, jei internete) dalyviai uzsiraso,
kas daro juos unikalius be uzrasyti savo vardg. Vienas po kito dalyviai paims jj pastu ir bandys nustatyti, kas

yra tas, kuris uzrasé tg savybe, bruozg, sugebéjimus, patirtj ar talenta.

Interneto svetainés ir bibliografija

https://www.weareable-fashion.eu/

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about_en

https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/research-area/environment/circular-economy/plastics-

circular-economy_en

https://pjp-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/non-formal-learning

https://designthinking.ideo.com/

https://ewwr.eu/

https://www.thesustainablefashionforum.com/?fbclid=IwAR3ZN6r5skt2emryswLgXWHtltgAgNpZFM-

PPZjk68fpoOopMOOrNUellfQ

https://www.youtube.com/watch?v=BiSYoegb VY&feature=emb logo (Marskinéliy gyvavimo ciklas)

https://www.greenpeace.org/international/story/6956/what-are-microfibers-and-why-are-our-clothes-

polluting-the-oceans/ (Kas yra mikropluosto formos ir kodél masy drabuZiai tersia vandenynus?)

https://learningforchange.net/knowledge-base/icebreakers-and-name-games/ (vardy zaidimui ir

ledlauZiams)

Rob H., "Nuo to, kas yra, jei, islaisvinant vaizduoteés galiq, kad sukurtume ateitj, kurios norime”, "Chelsea

Green Publishing", Londonas, 2019 m.

MILES platforma: https://europe-projects.client.miles-learning.com/group/996/?wt=21716fa6-597a-4c5a-
8462-219df620b710
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https://www.weareable-fashion.eu/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about_en
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/research-area/environment/circular-economy/plastics-circular-economy_en
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/research-area/environment/circular-economy/plastics-circular-economy_en
https://pjp-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/non-formal-learning
https://designthinking.ideo.com/
https://ewwr.eu/
https://www.thesustainablefashionforum.com/?fbclid=IwAR3ZN6r5skt2emryswLqXWHtltqAqNpZFM-PPZjk68fpoOopMOOrNUeIIfQ
https://www.thesustainablefashionforum.com/?fbclid=IwAR3ZN6r5skt2emryswLqXWHtltqAqNpZFM-PPZjk68fpoOopMOOrNUeIIfQ
https://europe-projects.client.miles-learning.com/group/996/?wt=21716fa6-597a-4c5a-8462-219df620b710
https://europe-projects.client.miles-learning.com/group/996/?wt=21716fa6-597a-4c5a-8462-219df620b710
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Jonathan Cooperativa Sociale

Via Cavalieri di Vittorio Veneto n. 29/A, Piazzola sul Brenta

35016 — Padova (ltalija)

info@jonathancoop.com — europe@jonathancoop.com

BEST DRESSED SUSTAINABLY

www.weareable-fashion.eu

@WeareableBestDressedSustainably

we_areable
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